SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Num. De Reg. 5430

POR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE
[CE LOS TRABAJADORES

ACT/UT/018/2021

ACTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y UNIDAD DE
TRANSPARENCIA DEL SINTCOP.

Con fundamento en la Ley General de Transparenda y Acceso a ki Informacién Publica, los
articulos, 43 Fracciones II, Ill, IV, V, VI, VII, VI, y el articulo 44 fracciones |, Il, Ill; se instaura la
presente Acta que formaliza la legalidad a efecto de dar respuesta a las solicitudes de informacién que
se remitan a la Unidad de Transparenda del Sindicato Independiente de Trabajadores de El Colegio de
Postgraduados.

En la poblaciéon de San Luis Huexotla, Municipio de Texcoco, Estado de Meéxico, siendo las
12200 horas del dia 25 de mayo del dos mil veintiuno, reunidos en las oficinas del Sindicato
Independiente de Trabajadores de El Colegio de Postgraduados (SINTCOP), en Calle Francisco
Dosamantes, esquina con 2* Cerrada de Francisco Dosamantes sin nimero, San Luis Huexotla, Texcoco
Estado De México; la Lic. Jahzeel Galindo de la Rosa, Presidente del Comité de Transparencia y
Coordinador de Archivo del SINTCOP; asimismo, el C. Santiago Hernandez Yescas, Presidente de la
Comisién Nacional de Vigilancia y Fiscalizacion e integrante del Comité de Transparencia y €l Ing.
Alejandro Viana Rosas, Titular de la Unidad de Transparencia del SINTCOP; convocados a efecto de
exponer y dar tramite a [ solicitud de informacidon con Numero 6015000002321.1 de la siguiente
manera:

Se da lectura a la Solicitud 6015000002321, [a cual se anexa a este documento.

El Titular de la Unidad de Transparencia del SINTCOP expone a los presentes la respuesta a la /Jf'f
solicitud de informacién antes leida:

Con fundamento en el articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica, asi como 133 y 134 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; la
solicitud de informacidon fue turnada a las instancias correspondientes, las cuales cuenta con la

\ informacion solicitada o deba tener de acuerdo con sus facultades y obligaciones, competencia y
-

\ funciones.

En ese entendido, se anexa informacidén que remitieron las instancias correspondientes a ésta
= Unidad de Transparencia para dar contestacion a su solicitud de informacion.

>
..%.,? Los integrantes de la Unidad de Transparencia del SINTCOP, exponen a los presentes [a
/ respuesta a la solicitud antes leida: por lo que en comin acuerdo se determina autorizar la respuesta.

Previa lectura de la presente y no habiendo mas que hacer constar, se da por concluida a las
13:00 horas del 25 de mayo del dos mil veintiuno, firmando para constancia en todas sus fojas al margen
y al calce los que en ella intervinieron.

\
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ATENTAMENTE
“POR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE DE LOS TRABAJADORES”

Ing. Alejandro Viana Rosas Lic. Jahzeel Galindo de la Rosa
Titular de la Unidad de Transparencia Presidente del Comité de Transparencia y
SINTCOP Coordinador de Archivo

C Santiﬂ_g& ‘Hernandez Yescas
Presidente de la Comisiéin Nacional de Vigilancia y Fiscalizacion
E Integrante del Comité de Transparencia
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SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRAB{&J ADORES

DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nim. De Reg. 5430

POR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE
DE LOS TRABAJADORES

San Luis Huexotla, Texcoco Estado de México. A 27 de mayo de 202l
ASUNTCO: Respuesta a solicitud de infqrmacién
UT/$1/020/2021

C EDGAR ALFREDO ALTAMIRANO ESPINOSA
PRESENTE

En atencién a su solicitud de informacién presentada ante el Sindicato Independiente de
Trabajadores de El Colegio de Postgraduados, le comento lo siguiente:

Al respecto le infformo lo siguiente:

Con fundamento en ¢ articulo 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, asi como [33 y 134 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; la
solicitud de informacién fue turnada a la instancia correspondiente, la cual cuenta con la informacién

solicitada o deba tener de acuerdo con sus facultades y obligaciones, competencia y funciones.

En ese entendido, se anexa informacién que remitieron las instancias correspondientes a ésta
Unidad de Transparencia para dar contestacion a su solicitud de informacién.

Sin mas por el momento, reciba un saludo afectuoso.

ATENTA MENT E

“Por la organizacion independiente de los trabajadores”

/ 7 { 0
( |
( @ ir K JU Q 'l
ING. ALEJ7\NDRO VIANA ROSAS
Titular de la UT

SINTCOP

Ccp. Comité de Transparencia del SINTCOP. Pte.
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SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nuam. De Reg. 5430

POR LA ORGANIZAGION INDEPENDIENTE
DE LOS TRABAJADORES

San Luis Huexotla, Texcoco Estado de México. A 17 de mayo ‘jde 2021

Asunto: Solicitud de informacién
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
SINTCOP
PRESENTE

En atencién a su oficio UT/CI/SINTCOP/0492/2021 de fecha 12 de mayo de 2021 en
la cual el C. EDGAR ALFREDO ALTAMIRANO ESPINOSA solicita informacién rele@cionada
a la Unidad de Transparencia del Sindicato Independiente de Trabajadores de El Colegio de
Postgraduados. En ese contexto, se responden a continuacion las preguntas en comento.

"9.~ Solicito evidencia documental de la consigna de cambio de comité y/o toma de nota del
Comité Ejecutivo Nacional del SINTCOP emitida por la instancia correspondiente de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social” (sic).

Se anexa copia del documento.

“I5.- Solicito la evidencia documental de los oficios turnados por la unidad de transparencia
dirigidos a los responsables de las funciones que les corresponda atender y dar respuesta a los conceptos
descritos en la presente solicitud de informacion.” (sic).

Al ser documentos de tramite internos, le invito a acudir a las instalaciones del
SINTCOP para hacer su consulta.

“16.- Solicito evidencia documental de los oficios respuestas de los responsables de las funciones
que les corresponda dar atencién a cada uno de los conceptos descritos en la presente solicitud de
informacion." (sic).

Las instancias correspondientes responden las solicitudes de informacion, segtn sea el
Cdaso.

Sin mas por el momento y en espera de que la informacion sea oportuna, reciba un
saludo afectuoso.

ATENTAMENTE
"POR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE DE LOS TRABAJADORES"

ING. ALEJANDRO VIANA ROSAS
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
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Vistos' en el expediente 10/11360 legajo 5 (cinco), correspondiente a la <<...organizacién sindical...>> denominada
<<...Sindicato Independiente de Trabajadores de El Colegio de Postgraduados...>> (sic),” bajo el resguardo de esta
Direccién General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, los siguientes resultandos:

Primere.- Que el once de marzo de dos mil veintiuno, se recibi6é un escrito al cual se le asigné el folio de ingreso niimero
0318, vy, a través del cual se solicité constancia de <<...cambios de su directiva...>> de la <<...organizaci6n sindical.. >>
en comento, anexandose al efecto diversa documentacion, misma que se encuentra glosada en el expediente y legajo citados al
rubro en las fojas seiscientos uno a seiscientos catorce,’ entre ésta:

a. Elescrito antes aludido a través del cual se solicita la constancia en cita, suscrito por quien se ostenta como <<...Secretario
General...>> de la <<...organizacion sindical...>> de marras.

b. Un <<...acta...>> de fecha veinticinco a veintiséis de febrero de dos mil veintiuno, en la cual obrarian los aludidos
<<...cambios de su directiva...>> de la <<...organizacion sindical. .>> en mencion.

Segundo.- Que conforme a Jas documentales que obran en el o los expedientes asociados a la <<...organizaci6n sindical...>>
en cita, bajo el resguardo de esta Direccién General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Prevision
Social, se advierte que en términos de los articulos 357, 358, 359, 364, 365, 368, 371, 374, 377, fracciones 11 y I1I, 381, 383,
385, 841 y 848 de la Ley Federal del Trabajo, se tienen a la vista, entre otras, las siguientes:

a. Los <<...estatutos...>> en vigor de la <<...organizacién sindical...>>.

b. La totalidad de las constancias de <<...cambios de su directiva...>> expedidas respecto a la misma <<...organizacién
sindical...>>. ‘

Al tenor de lo cual, sita en la Carretera Picacho-Ajusco, en el predio marcado con el numero setecientos catorce, en la Colonia
Torres de Padierna en la Alcaldia de Tlalpan, en la Ciudad de México, con Codigo Postal 14209 (uno, cuatro, dos, cero, nueve),
emite la presente resolucién de conformidad con los siguientes considerandos:*

Primero.- En todo caso, se precisa que esta Direccién General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social en materia de <<...registro...>> de <<...organizaciones sindicales...>> as{ como los subsecuentes
<<...cambios de su directiva y las modificaciones de los estatutos...>>, e inclusive, informes de <<...altas y bajas de sus
miembros...>>, se encuentran sujetos al siguiente marco legal:

= En los articulos 1, 14, 16, 123, apartado A, fracciones XVI, XX Bis v XXXI, y 133 de la Constitucién Federal, en los
articulos 2, 3, 4, 6 y 8 del Convenio nimero 87 de la Organizacién Internacional del Trabajo, asi como en los articulos
1,6,8,10,17, 18,20, 74, 356 a 385, 527, 685, 692 a 695, 733 2 736, 738, 739, 741, 742, 744, 747,749, 830 a 837, 841, 842
v 848 de la Ley Federal del Trabajo publicada en el Diario Oficial de la Federacion el uno de abril de mil novecientos
setenta, con la totalidad de las reformas realizadas a ésta, hasta el uno de mayo de dos mil diecinueve.

! La totalidad de las disposiciones de [a Ley Federal del Trabajo que se citan e invocan en el presente acto, se refieren a aquéllas correspondientes a la citada Ley Federal del
Trabajo, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el uno de abril de mil novecientos setenta, con la totalidad de las reformas realizadas a ésta, hasta el momento inmediato
anterior a la entrada en vigor del DECRETQ por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de 1a Ley Orgéanica del Poder
Judicial de la Federacion, de 1a Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro
Social, en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacién Colectiva, publicado en el mencionado Diario Oficial de la Federacion el uno de maye de dos mil
diecinueve, en concordancia con lo dispuesto en los articulos transitorigs primero, tercero, séptimo y octavo de dicho DECRETO, es decir, <<...}a Secretaria del Trabajo y
Prevision Social ... continuardn ¢onociendo de los procedimientos ... registrales que se inicien con posterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto...>> (sic), asi como de
aquéllos que se <<...encuentren en tramite...>> (sic) en dicho momento, con arreglo a las <<...disposiciones de la Ley Federal del Trabajo y demas leyes vigentes hasta antes
del presente Decreto...>> (sic), mientras el <<...Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral...>> inicia sus <<...funciones en materia de registro de asociaciones
sindicales...>> (sic). .

2 La denominacién de cualquier <<.. orgamizacién sindical...>> es un atributo de sus <<_..estatutos...>>, conforme a lo prescrito en los articulos 3 y 6 del Convenio niimero 87
de la Organizacién Internacional del Trabajo, asi como de los articulos 359, 371, fraccion I, 377, fraccidn 11, 383 y 385, fraccién HI, de la Ley Federal del Trabajo. En
consecuencia, aquélla referida respecto a la <<._.organizacion sindical...>> objeto del presente acto, es aquélla establecida en los <<...estatutos...>> vigentes de ésta, segin se
establece en los considerandos.

3 La documentacién que se refiere constituye la totalidad de las documentales exhibidas a efecto de ejercer la o las pretensiones materia del presente acto, ante esta Direccién
General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, en términos de los articulos 835 y 836 de la Ley Federal de! Trabajo.

* Todas las fojas que se refieren en los considerandos se corresponden con aquéllas del expediente y legajo citados al rubro, salve que exista expresamente un sefialamiento diverso.
Asimismo, toda aplicacion analdgica que se invoca en dichos considerandos, se realiza en términos del articulo 17 de la Ley Federal del Trabajo, al tenor de la jurisprudencia
citada al rubro Ley, aplicacién analégica de la. Ubicacién.- Registro No. 196451. Localizacion: Novena Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Fuente: Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta: VII, Abril de 1998; Pagina: 649; Tesis: IIL.T. J/20; Jurisprudencia; Materia(s): laboral.

Por otra parte, todo razonamiento realizado en el presente acto se realiza en aplicacion del principio general del derecho <<...in dubio pro operario...>> (traduccion
al castellano: en caso de duda, se favorecera al trabgjador), bajo lz premisa de que <<...En la interpretacion de las normas de trabajo se tomardn en consideracién sus finalidades
sefialadas en los articulos 20. v 30. En caso de duda. prevalecera la interpretacién mas favorable al trabajador...>>, es decir, <<...conseguir el equilibrio entre los factores de la
produccion v la justicia social ... >>, Io cual entrafia de forma tutelar a las <<...organizaciones sindicales...>>, en términos de los articulos 2, 3, 6, 18, 356 y 381 de la Ley Federal
del Trabajo.

ESTE DOCUMENTO ES LA CONSTANCIA GUE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO DE ASOCIACIONES EXPIDE A LAS ORGANIZACIONES SINDICALES, REFERIDA COLOQUIALMENTE COMO <<TOMA DE NOTA=> O <<TOMA NOTA>>

PAGINA 1’_va:¥10




F-CCD-0Q0S

T RA BAE@ | EXPEDIENTE 10/11360 LEGAJO 5

RESOLUCION.- 211.2.2.-0352
FECHA.- 11 DE MARZO DE 2021

*  Las normas de la Ley Federal del Trabajo en cita, asi como cualesquiera invocadas en el presente acto, salvo mencion
expresa en sentido contrario, son aquéllas vigentes hasta el momento inmediato anterior a la entrada en vigor del
DECRETO por el que se referman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la
Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social, en materia de Justicia
Laborzl, Libertad Sindical y Negociacion Colectiva pubhcado en el mencionado Diario Oficial de la Federacion el uno
de mayo de dos mil diecinueve.

* En todo caso, en razén de que conforme a los articulos transitorios primero, tercero, séptimo y octavo del citado
DECRETO <<...]a Secretaria del Trabajo v Previsiéon Social ... continuaran conociendo de los procedimientos ...
registrales que se inicien con posterioridad a la entrada en vigor del presente Decreto...>> (sic), con arreglo a las
<<...disposiciones de la Ley Federal del Trabajo y demas leyes vigentes hasta antes del presente Decreto...>> (sic),
mientras el <<...Centro Federal de Conciliacién y Registro [.aboral...>> inicia sus <<...funciones en materia de registro de
asociaciones sindicales...>> (sic).

En concordancia con las facultades delegadas a esta Direccion General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social en términos del articulo 40, fracciones I, IX, XIX, XX y XXII de la Ley Organica de la
Administracion Pablica Federal, al tenor del articulo 19, fracciones Ia V, X y XI, del Reglamento Interior de la Secretaria
del Trabajo y Previsioén Social.

Segundo.- Esta Direccion General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, considera
necesario sefialar los <<...presupuestos procesales...>> a los cuales la pretension o pretensiones descritas en los resuitandos,
se encontrarian sujetas, entendidos como aquéllos requisitos <<...sin los cuales no puede iniciarse, tramitarse, ni resolverse con
eficacia juridica un procedimiento...>>, a saber:

*  Que la <<...organizacién sindical...>> objeto del presente acto, se encuentra registrada ante esta autoridad con el niimero
5430 (cinco, cuatro, tres, cero); y, dicho <<...registro...>>, entrafia la competencia para conocer de los <<...cambios de
su directiva y las modificaciones de los estatutos...>>, asi como de las <<...altas y bajas de sus miembros...>> ¢
inclusive, respecto a cualquier pretensién que verse respecto al o a los errores que <<...como una medida de publicidad
o una medida declarativa...>>, existiesen en las constancias expedidas a dichas <<...organizaciones sindicales...>>

* Que la pretension descrita en el resultando primero, habria sido ejercida por quien contaria con el cardcter de
<<...Secretario General...>> de] <<...Comité Ejecutivo Nacional...>> de la <<...organizacién sindical...>>, en
funciones a la fecha en que se habria ejercido dicha la pretensién, en términos del articulo 34, fraccion I, de los
<<...estatutos...>> en vigor de la misma,® es decir, con <<.. .personalidad...>> para representar a la referida
<<...organizacion sindical...>>, al tenor de la constancia comprendida en la resolucion 211.2.2.-0007 de fecha doce de
enero de dos mil veintiuno, e inclusive, en aquélla que deriva de la emision de la presente.’

En todo momento, conforme a los articulos 359, 371, fraccion XV, 374, 376, 377, fracciones II, 381, 383, 385, fraccion 111,
685, 692, 693, 713, 840, 842 y 873 de la Ley Federal del Trabajo, al tenor del articulo 40, fracciones I, IX, XIX, XX v XXII
de la Ley Organica de la Administracién Pablica Federal, asi como en el articulo 19, fracciones 12 V, X y X1, del Reglamento
Interior de la Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social.

Tercero.- En consecuencia, se estima pertinente sefialar que <<...la negativa del registro...>>, es decir, la improcedencia de
los <<...cambios de su directiva y las modificaciones de los estatutos...>> de cualquier <<...organizacion sindical...>>
derivado del despliegue de la <<...libertad sindical...>> en su cardcter de <<...derecho humano...>>, que éstos implican, en
términos de los articulos 1, 14, 16 y 133 de la Constitucion Federal, los articulos 2, 3, 6 y 8 del Convenio mitmero 87 de la
Organizacién Internacional del Trabajo, asi como de los articulos 359, 365, 371, 377, fracciones I1 y 111, 381, 383 y 385 de
la Ley Federal del Trabajo, sélo resultaria en los siguientes supuestos:

=  Que no se presente la <<...documentacién requerida...>>, entendida como la <<...copia_autorizada de las actas
respectivas...>>, es decir, <<...debidamente requisitadas y firmadas por los funcionarios estatutariamente autorizados para
ello...>>, o bien, por aquellos <<...funcionarios ... autorizados...>> conforme a la norma dispositiva comprendida en los

5 Ver jurisprudencia citada al rubro Personalidad en el juicio laboral. Las Juntas pueden validamente examinaria de oficio. Ubicacion.- Registro: 915499, Epoca: Octava Epoca;
Instancia: Cuarta Sala; Tipo de Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Apéndice 2000; Tomo V, Trabajo, Jurisprudencia SCIN; Materia(s): Laboral; Tesis: 362; Pagina: 298.

¢ Los <<...estatutos...>> en yigor de la <<...organizacién sindical...>>, serian aquéllos con censtancia expedida mediante la resolucion 211.2.2.-3462 de fecha cuatro de diciembre
de dos mil veinte. . )

7 En todo caso, con arreglo a los articulos 359, 371, fraccién XV, 374, 376, 377, fraccion 11, 381, 383, 385, fraccion 111, 685, 692, 693, 713, 840, 842 y 873 de la Ley Federal de!
Trabajo.

ESTE DOCUMENTO ES LA CONSTANCIA QUE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO DE ASOCIACIONES EXPIDE A LAS ORGANIZACIONES SINDICALES, REFERIDA COLOQUIALMENTE COMO <<TOMA DE NOTA>> O <<TOMA NOTA>>
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articuios 359, 365, fraccion Il y parrafo dltimo, 377, fraccion 11, 381 y 385, fraccmn Iy parrafo tltimo, de la Ley Federal
del Trabajo, cuando no exista dlsposmlon al efecto en los <<...estatutos...>

Que dicha <<...documentacidn requerida...>>, revele <<...por si sola (por lo asentado en las propias actas) que no se hayan
llevado a cabo la etapas béasicas del proceso de eleccion que contemplen los estatutos...>>, o bien, <<...subsidiariamente
a la Ley Federal del Trabajo...>>, entendido como tales, inclusive, aquéllas correspondientes al <<...4érgano méaximo de
gobierno...>> de la <<...organizaci6n sindical...>> de que se trate, en términos de sus respectivos <<...estatutos...>>, o
bien, de la citada Ley Federal del Trabajo.

Que lo anterior, en razén de que tanto los <<...cambios de su directiva...>>, como las <<...modificaciones de los
estatutos...>>, referidas en el articulo 377, fraccion I, de'la Ley Federal del Trabajo, se encuentran en el mismo plano
respecto a la mencionada <<...libertad sindical...>>, por lo que estdn sujetas a las mismas <<...garantias para su
proteccién...>>, es decir, <<...las organizaciones de trabajadores y de empleadores tienen el derecho de redactar sus
estatutos ... el de elegir libremente sus representantes...>>® por lo que debe comprenderse que la solicitud de modificacion

de jurisprudencia 14/2009-PL, asi como la jurisprudencia 32/26G11, resultarian aplicables a las aludidas
<<...modificaciones.. >>

Que asimismo, dicho razonamiento derivaria de la aplicacién del principio general del derecho <<...ubi eadem ratio,
eadem dispositio esse debet...>>? es decir, los razonamientos de la solicitud de modificacién de jurisprudencia 14/2009-
PL, definen de manera idéntica a los <<...cambios de su directiva y las modificaciones de los estatutos...>>, bajo la
premisa de que los <<...derechos humanos...>> son tutelados a través de <<...obligaciones de prestacién o en
prohibiciones de lesion, segiin gue los derechos garantizados sean derechos positivos o derechos negativos...>>, que
constituyen los <<...requisitos, restricciones, exigencias u obligaciones ... que tienen por objeto proteger los derechos
humanos...>>, los cuales son propiamente las <<...garantfas...>> de los citados <<...derechos humanos...>>.10

Que en el caso de los <<...cambios de su directiva...>>, el proceso hubiese sido contrario o distinto al <<...voto .

personal, libre y secreto...>>, o bien, que el <<...voto ... pergonal, libre y secreto...>> no hayan entranado la
<<...mayoria necesaria...>> establecida en los <<..estatutos...>> e inclusive, aquéllas establecidas
<<...subsidiariamente ... en la Ley Federal del Trabajo...>>, en cumplimiento del mandate de <<...promover,

respetar, proteger y garantizar los derechos humanos...>>, en términos de lo dispuesto en los articulos 1, 123, apartado
A, fracciones XVI y XXII Bis, parrafo tltimo, y 133 de la Constitucién Federal.

En todo caso, conforme a la solicitud de modificacién de jurisprudencia 14/2009-PL, al tenor de la jurisprudencia 32/2011
que derivo de la misma, citada al rubro Sindicatos. La autoridad laboral est4 facultada para cotejar las actas de asamblea
relativas a la eleccion o cambio de directiva, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos formales que rigieron el
procedimiento conforme a sus estatutos o, subsidiariamente, a la Ley Federal del Trabajo (modificacion de la
jurisprudencia 2a./j. 86/2000),'" al tenor de las siguientes consideraciones:

Que en concordancia con el articulo 123, apartado A, fraccién XXII Bis, parrafo ltimo, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, todos los <<...cambios de su directiva...>> de cualquier <<...organizacion sindical...>>

de forma taxativa deben implicar <<...etapas o pasos basicos...>> o <<...lineamientos...>> que entrafien el <<...voto
personal, libre_y secreto...>>, como una de las <<...garantias para su proteccién...>> de la <<..libertad
sindical...>>, en su caracter de <<...derecho humano...>>.

Que en consecuencia, en términos de los articulos 371, fraccion VI, 381 y 383 de la Ley Federal del Trabajo, toda
<<...asamblea...>> conformada por <<...las dos terceras partes del total de los miembros...>> de una <<...organizacion
sindical...>>, e inclusive, en su caso <<...de la seccidén...>> o componente, constituye el <<...drgano maximo de
gobierno...>> de forma subsidiaria de cualquier <<...organizacién sindical...>>, cuyas <<...decisjones ... tienen plena
validez...>>, precisamente a efecto de evitar <<...una suspension administrativa...>>.

3 En todo caso, en términos del articulo 3 del Convenio niimero 87 de la Organizacién Internacional del Trabajo, asi como de los articulos 359, 365, fraccién 11, 368 y 371, de
la Ley Federal del Trabajo.

? Latin, traduccion al espaiiol a igual razén, igual derecho, el cual resulta aplicable en términos del articulo 17 de la Ley Federal del Trabajo.

9 £1 razonamiento en comento deriva del siguiente precedente: Rubro.- Derechos humanos y sus garantias. Su distincion. Ubicacién.- Registro: 2005681, Epoca: Décima Epoca;
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito: Tipo de Tesis: Aislada;.Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién; Libro 3, Febrero de 2014, Tomo Ifl; Materia(s):
Constitucional; Tesis: XXVIL1o. (VIH Region) 24 K(lOa ), Pagina: 2353,

! Ubicacién.- Registro: 160992; ; Epoca: Novena Epoca; Instancia: Pleno; Tipo de Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXXIV,
Septiembre de 2011; Materia(s): Laboml Tesis: P./J. 32/2011; Pagina: 7.
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= Que por tanto, la <<...mayoria necesaria...>>, es decir, que <<_..los nuevos dirigentes hayan sido electos por la mayoria
necesaria...>>, establecida <<...subsidiariamente ... en la Ley Federal del Trabajo...>>, entrafiaria la participacién de
<<...las dos terceras partes del total de los miembros...>> de una <<...organizacion sindical...>>, e inclusive, en su caso
<<...de la seccién...>> o componente, o bien, que éstos hayan sido designados <<...por el cincuenta y uno por ciento
del total...>> de dichos <<...miembros...>>.

= Que en todo caso, la aludida <<...mayoria necesaria...>> podria ser verificada en términos de los <<...estatutos...>>
correspondientes, como un reflejo del <<...derecho a redactar sus estatutos v ... elegir libremente a sus representantes. .. >>
con que cuentan todas las <<...organizaciones sindicales...>>, en términos de los articulos 3 y 6 del Convenio niimero
87 de la Organizacién Internacional del Trabajo.

= Que por tanto, los <<...cambios de su directiva...>> que entrafien el <<...yoto ... personal, libre y secretg...>>, en
términos de la Constitucion Federal, resultarian procedentes si éstos implican la <<...mayoria necesaria...>>,
establecida en la Ley en cita, es decir, la-participacién de <<...]as dos terceras partes del total de los miembros...>> de una
<<_..organizacién sindical...>>, e inclusive, en su caso <<...de la seccién...>> o0 componente, o bien, que éstos se hayan
realizado <<...por el cincuenta y uno por ciento del total...>> de dichos <<...miembros...>>.

* Que en todo ¢aso, se debe entender <<..subsidiariamente...>> que las <<..actas...>> que entrafien los
<<...lineamientos establecidos ... subsidiariamente ... en la Ley Federal del Trabajo...>>, en términos del articulo
371, fraccién IX, de la norma objeto del Decreto de fecha uno de mayo de dos mil diecinueve,'? implicarfa las <<...etapas
basicas...>> materia de dichas disposiciones, bajo la premisa de que el <<...derecho ... elegir libremente a sus
representantes...>>, debe ser abordado con la <<...proteccién mas amplia...>>, particularmente respecto al <<...yoto ...
personal, libre v secreto...>> de los citados <<...miembros...>> de las <<...organizaciones sindicales...>>.

*  Que por tanto, aquéllos <<...cambios de su directiva...>> que se realicen conforme a los <<...lineamientos establecidos

subsidiariamente ... en la Ley Federal del Trabajo...>>, en términos de la solicitud de modificacién de

jurisprudencia 14/2009-PL, asi como de la jurisprudencia 32/2011, podria entrafiar aquéllas <<...etapas basicas...>>

de las <<...disposiciones previstas en el articulo 371 de la Ley Federal del Trabajo para la eleccion de }as directivas

sindicales...>> del Decreto de fecha uno de mayo de dos mil diecinueve,’ siempre impliquen la <<...mayoria

necesaria...>>!* establecida en los <<...estatutos...>>, e inclusive, aquéllas establecidas <<...subsidiariamente ... en Ia
Ley Federal del Trabajo...>>.

En todo caso, sin proceder a <<...examinar y calificar los estatutos...>> en lo que éstos resulten aplicables, en virtud de que
esta registrante <<...s6lo debe tenerlos presentes por constituir justamente el referente normativo...>>, conforme a la antes
invocada solicitud de modificacién de jurisprudencia 14/2009-PL, <<...a verdad sabida y buena fe guardada, y apreciando
los hechos en conciencia, sin necesidad de sujetarse a reglas o formulismes ...>>, en términos del articulo 841 de 1a Ley Federal
del Trabajo, al tenor de las siguientes premisas:

= Que por aplicacion del principio de supremacia constitucional, a efecto de que se <<...optimice su ejercicio...>> de la
<<.. libertad sindical...>>, debe estimarse que los <<...cambios de su directiva...>> cuyas <<...actas...>> entrafien
<<...las etapas o requisitos formales establecidos...>> en el articulo 123, apartado A, fraccion XXII Bis, parrafo tltimo, de
la Constitucién Federal, resultan procedentes.

= Que dotar de efectos al articulo 123, apartado A, fraccién XXII Bis, parrafo tltimo, de la Constitucién Federal, ¢ inclusive,
al articulo 371 de la Ley Federal del Trabajo reformada mediante el Decrete de fecha uno de mayo de dos mil

12 En todo caso se refiere al Decreto por el que s¢ reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de 1a Ley Orgdnica del Poder Judicial
de la Federacion, de la Ley Federal de la Defensoria Publica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de 1a Ley del Seguro Social,
en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacién Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el uno de mayo de dos mil diecinueve.

13 En todo caso se refiere al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder Judicial
de Ia Federacion, de 1a Ley Federal de la Defensoria Pablica,.de Ia Ley del Instituto del Fondo Nacionai de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social,
en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacién Colectiva, publicade en el Diario Oficial de Ia Federacion ¢l uno de mayo de dos mil diecinueve.

4 Citacion de la solicitud de modificacion de jurisprudencia 14/2009-PL, en la cual se refiere dicho concepto dentro de las <<...etapas basicas...>> objeto de la facultad de cotejo
correspondiente a los <<...cambios de su directiva...>>.
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diecinueve,'® deriva de] hecho de que una <<...omisién legislativa nc puede oponerse como excusa para incumplir un
precepto constitucional...>> '

En todo caso, en términos de lo dispuesto en los articulos 1, 123, apartado A, fracciones XVI y XXII Bis, parrafo ultimo, y 132
de la Constituciéon Federal, los articulos 3, 4, 6 y 8 del Convenio niimero 87 de la Organizacion Internacional del Trabajo,
as{ como los articulos 359, 365, 370,371, 377, 381, 383 y 385 de la Ley Federal del Trabajo, en concordancia con la gbligacién
del Estado Mexicano <<...de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos...>>

Cuarto.- En consecuencia, resultaria procedente expedir la constancia o las constancias objeto de la pretensién o
pretensiones descritas en el o los resultandos, en razon de que la <<...copia autorizada de las actas respectivas...>> entrafio
el cumplimiento de los <<...lineamientos establecidos en los estatutos ... o, subsidiariamente, a los previstos en la Ley
Federal del Trabajo...>> en los términos antes expuestos, bajo la premisa de que no se actualiza supuesto aiguno de
<<...negativa del registro...>>, en plena concordancia con la solicitud de modificacién de jurisprudencia 14/2009-PL, al
tenor de la jurisprudencia 32/2011, conforme a la siguiente valoracion:

1. En primer término, se procede a verificar si la <<...copia ... de las actas respectivas...>>, se encuentran <<...debidamente
requisitadas y firmadas por los funcionarios ... autorizados para ello...>>, es decir, si dicha <<...copia...>> se encuentra
<<...autorizada...>> a saber:

= Que consta en la instrumental de actuaciones, que la filtima constancia de <<...cambios de su directiva...>> a la
<<...organizacién sindical...>> expedida en dicho expediente, en t€rminos de los articulos 835 y 836 de la Ley Federal
del Trabajo, se habria emitido mediante la resolucidén 211.2.2.-0007 de fecha doce de enero de dos mil veintiuno,!”
respecto a aquélla <<...directiva...>> comprendida en el articulo 27, fracciones IV y V, de los <<...estatutos...>>, para
el <<...perjodo de duracién...>> que se encontraba en curso al momento de su emisiéon, con vigencia del catorce de
diciembre de dos mil veinte al once de julio de dos mil veintiuno.

= Que por ende, se precisa que dicha <<...acta...>> de fecha veinticinco a veintiséis de febrero de dos mil veintiuno,
visible a fojas seiscientos cuatro a seiscientos cineo, se encuentra <<...autorizada...>>, es decir, implicaria la exhibicion
de la <<...copia autorizada de las actas...>>, entendido por ello aquélla o aquéllas <<...debidamente ... firmadas por {os
funcionarios ... autorizados para ello...>>, en términos de la norma dispositiva comprendida en los articulos 359, 365,
fraccién 1 y parrafo ultimo, 377, fraccidn I1, 381 y 385, fraccion Il y parrafo Gitimo, de la Ley Federal del Trabajo, al
estar suscrita por el <<...Secretarig General...>>, por el <<...Secretario de Organizacion...>>y por el <<...Secretario
de Actas y Acuerdos...>> del <<...Comité Ejecutivo Nacional...>>,'® en funciones a la fecha de su presentacién.'

= Que en consecuencia, conforme a la antes aludida <<...copia autorizada de las actas respectivas...>>, se advierte que la

pretensién o pretensiones materia de la presente, entrafian la sustitucién o alteracién de los derechos previamente
declarados respecto a la <<...organizacién sindical...>> en comento, en virtud de que:

15 En todo caso se refiere al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de 1a Ley Organica del Poder Judicial
de a Federacion, de 1a Ley Federal de 1a Defensoria Piablica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social,
en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacién Colectiva, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el uno de mayo de dos mil diecinueve.

16 Ver tesis aislada citada al rubro Omisién legislativa. No puede oponerse como excusa para el incumplimiento de un precepto constitucional. Ubicacion.- Registro: 2005197

Epoca: Décima Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito; Tipo de Tesis: Aislada; Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacién; Libro 1, Diciembre de 2013,

Tomo II; Materia(s): Comin; Tesis: 1.40.A.23 K (10a.); Pagina: 1198.

17 Las constancias expedidas a cualquier <<...organizacién sindical...>>, conforme a los articulos 2, 3, 4, 6 y 8 det Convenio niimero 87 de 1a Organizacién Internacional del
Trabajo, asi como a los articulos 359, 365, 371, 377, fraccion I1, 381 y 385 de la Ley Federal del Trabajo, producen <<.. efectos ante todas las autoridades.. >>, al tenor del articulo
368 de la Ley Federal del Trabajo, desde la fecha de su emisién, en congruencia con los derechos objeto de las declaraciones contenidas en éstas.

18 En todo caso, al tenor de la constancia comprendida en la resolucion 211.2.2.-0907 de fecha doce de enero de dos mil veintiuno, ¢ inclusive, en aquélia que deriva de la emision
de la presente.

¥ Por aplicacidn analégica de la norma dispositiva contenida en el articulo 365, parrafo tltimo, de la Ley Federal det Trabajo, al no existir disposicién respecto a la formulacién
de éstas en los <<...estatutos...>>, ni existir <<...directivo...>> alguno en dichos <<...estatutos...>>, en cuya deneminacién se comprenda el sintagma <<, QOrganizacién...>>,
por lo que ésta se debe reputar como <<...debidamente requisitada v firmada por los funcionarios ... autorizados para ello...>> (sic). En todo momento, bajo la premisa de que el
concepto de <<...autorizacién...>>, en términos de los articulos 359, 365, 371, fraccion XV, 377, fraccion 11, 381 y 385, fraccion 111 y parrafo ultimo, de la Ley Federal del Trabajo,
debe comprenderse como la facultad de determinados <<...directivos...>> de cualquier <<...organizacién sindical...>>, para apropiarse del contenido de un decumento,
particularmente de las <<...actas respectivas...>>, es decir, <<...debidamente requisitadas y firmadas por los funcionarios ... autorizados para ello...>>, en términos de la norma
comprendida en los cxtados articulos de la Ley Federal del Trabajo a saber: <<...por el Secretario General. el de Orgamzacxon y el de Actas, salvo lo dlsvuesto en los estatutos .. >>,
en concordancia con los articulos 795, 796, 798, 801 y 802 de la citada Ley Federal del Trabajo, al tenor de los articulos 3, 6 y 8 del Convenio nimero 87 de la Organizacién
Internacional del Trabajo. En consecuencia, la calificacién de <<...autorizada...>> a ciertos documentales permite reputar a una <<...organizacién sindical...>> como autora
de ésta, lo cual constituye una garantia de <<...certeza y sevuudad juridica...>> en términcs de los articulos 14 y 16 de la Constltuc:on Federal, e inclusive, un reflejo del
<<__derecho humano...>> al <<...debido proceso...>>, que permita afectar la esfera juridica de éstas, en términos del citado articulo 377, fraccion i, de la aludida Ley Federal
del Traba jo.
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a. El<<...acta...>> en comento, implicaria <<...cambios de su directiva...>>, es decir, respecto aquélla comprendida
en el articulo 27, fraccién 1V, de los <<...estatutos...>>, al tenor de la iitima constancia expedida respecto a ésta, a
la referida <<...organizacién sindical...>>. ‘

b. Por tanto, se precisa que los citados <<...cambios...>> derivarian de la constitucion de derechos distintos, a aquéllos
objeto de las declaraciones comprendidas en la referida iiltima constancia, para el <<...periodo de duracién...>>en
curso, segin se precisa:

I. Que Hugo Enrique Altamirano Lépez habria cesado de fungir como <<...Secretario de Finanzas...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional...>>, en virtud de su <<...fallecimiento...>> (sic).

II. Que Juan Carlos Hernindez Segundo habria sido designado para fungir como <<...Secretario de
Finanzas...>> del <<...Comité Ejecutivo Nacional...>>, al encontrarse vacante dicho cargo.

c. En consecuencia, dichos <<...cambios...>> entrafiarfan que <<...que la funcién de los directivos haya llegado al
final...>>, conforme a las manifestaciones que obran en dicha <<...acta...>>, al tenor de la ultima constancia de
marras, expedida mediante la resplucion 211.2.2.-0007 de fecha doce de enero de dos mil veintiuno.?

En todo momento, en términos de la solicitud de modificacion de jurisprudencia 14/2009-PL, <<...a verdad sabida y
buena fe guardada, y apreciando los hechos en conciencia. sin necesidad de sujetarse a reglas o formulismos ...>>, en
términos del articulo 841 de la Ley Federal del Trabajo.

2. Por tanto, se procede a conocer la pretensién o pretensiones antes descritas en torno a los <<...cambios de su
directiva...>> entrafiarian el cumplimiento de los <<...lineamientos establecidos en los estatutos...>>, e inclusive, conforme
aquéllos <<...subsidiariamente, a los previstos en la Ley Federal del Trabajo...>>, a saber:

= Que en consecuencia, se considera que la <<...copia autorizada...>> del <<...acta...>> en cita, habria entrafiado
<<...etapas o pasos basicos...>> o <<...lineamientos...>> que implicaron el <<...voto ... personal, libre y secreto...>>
de Jos <<...miembros...>>, conforme al articulo 123, apartado A, fraccién XXII Bis, parrafo tltimo, de la Constitucién
Federal, e inclusive, conforme al articulo 371 de la Ley Federal del Trabajo reformada mediante el Decreto de fecha
uno de mayo de dos mil diecinueve,?! en cuanto se habrfa hecho constar en la misma:?

a. Que se habria conformado una <<...Comisién Electoral...>> como la <<...instancia de decisién colegiada, que serd
responsable de organizar y calificar los procedimientos de eleccion...>>, en términos de lo dispuesto en el articulo 371,
fraccion IX, inciso f), y fraccion IX Ter, de la Ley Federal del Trabajo reformada en dos mil diecinueve, conforme
a la manifestacion visible en las fojas seiscientos cuatro a seiscientos cinco, a saber:

<<,..En ese mismo Consejo fueron nombrados los ... todos ellos constituyendo la Comision Escrutadora y/o Electoral
... para hacerse cargo de la instalacién de casillas y urnas correspondientes. la elaboracidén de las papeletas para la
votacion, foliarlas, firmarlas v sellarlas, asi como recibir el padrdén de socios del SINTCOP con derecho a votar...>>

(sic).

b. Que la eleccién se habria realizado con arreglo a <<...padrén completo y actualizado de los miembros del sindicato
con derecho a votar...>>, en términos de lo dispuesto en el articulo 371, fraccion IX, incisos a), d) y ), y fraccién IX
Ter, de la Ley Federal del Trabajo reformada en dos mil diecinueve, conforme a la manifestacion visible en la foja
seiscientos cinco, a saber:

<<...las v los compafieros del-SINTCOP acudieron a las mencionadas casillas, se presentaron ante los integrantes de la
Comision Escrutadora v/o Electoral. se identificaron con credencial para votar, fueron localizados en los padrones
sindicales, lo firmaron en el espacio correspondiente a su nombre...>> (sic).

¢. "Que los <<...cambios de su directiva...>> habrian implicado e] <<...voto ... personal. libre y secreto...>> de los
<<...miembros...>>? mediante un <<...procedimiento que asegure la identificacion...>> de éstos, conforme la

2 En todo caso, segin obran en el o los expedientes asociados a la <<...organizacién sindical...>> en cita, en térifiinos de los articulos 2, 3, 18,356, 368, 377 y 381 de la Ley Federal
del Trabajo:

2 En todo caso se refiere al Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley Organica del Poder Judicial
de la Federacién, de la Ley Federal de la Defensoria Piblica, de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y de la Ley del Seguro Social,
en materia de Justicia Laboral, Libertad Sindical y Negociacion Colectiva, publicado en el Diario Oficial de Ia Federacion el uno de mayo de dos mil diecinueve.

2 En todo caso, en términos de lo dispuesto en los articulos 1, 123, apartado A, fraccion XXII Bis, parrafo tltimo, y 133 de la Constitucién Federal, los articulos 3, 4, 6 y 8 del
Convenio nimero 87 de la Organizacion Internacional del Trabajo, asi como los articulos 359, 365, 370, 371, 377, 381, 383 y 385 de la Ley Federal del Trabajo.

2 En todo caso, entendido como <<...voto de los trabajadores...>> que emiten de forma propia, como algo <<...perteneciente o relativo...>> a dichos <<...trabajadores...>> con
exclusién de ofras personas, conforme al sentido literal del caracter de <<...personal. libre y secreto...>> a que se debe sujetar el <<__.voto de los trabajadorgs...>> en la
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norma Constitucional en cita, asi como al articulo 371, fraccién IX, incisos-¢) y e), y fraccién IX Ter, de la Ley
Federal del Trabajo reformada, conforme a la mencionada manifestacion de la foja seiscientos cinco, a saber:

<<...Los dias de ayer vy hov. 25 y 26 de febrero de 2021, las v los compafieros del SINTCOP acudijeron a las
mencionadas casillas, se presentaron ante los intesrantes de la Comisién Escrutadora y/o Electoral, se identificaron con
credencial para votar. fueron localizados en los padrones sindicales, lo firmaron en el espacio correspondiente a su
nombre, recibieron su papeleta con los nombres de los dos candidatos a... Enseguida, mediante el vore libre, personal,
directo vy secreto eligieron al candidato de su preferencia y depositaron su papeleta en las urnas...>> (sic).

d. Que dichos <<...cambios...>>, habrian entrafiado la participacién de <<...]las dos terceras partes del total de los
miembros...>>, & inclusive, que éstos se habrian realizado <<...por el cincuenta y uno por ciento del total...>> de
éstos, es decir, <<...los nuevos dirigentes havan sido electos por la mavoria necesaria...>> establecida
<<._.subsidiariamente...>>* conforme a la manifestacién visible en la foja seiscientos cinco, a saber:

<<...A continuacion fueron computados los votos v articulados con los resultados de las demés casillas ... Finalmente
al concluir con el conteo, el resultado global fue dado a conocer a los presentes, mismo que es el siguiente: De un total

. de 828 votantes, 470 votos fueron a favor de Juan Carlos Herndndez Segundo. 280 votos a favor de Ulises Isafas Diaz
Gonzalez v 78 fueron anulados...>> (sic).

Y

O

En todo caso, en términos del <<_..informe...>> vigente de las <<...altas y bajas de sus miembros...>> con
constancia expedida mediante la resolucién 211.2.2.-2376 de fecha seis de octubre de dos mil veinte,” en el cual se
relacionarfan a poco menos de ochocientas veintiocho personas come <<...miembros...>> de la <<...organizacion
sindical...>>.

En razén de lo cual, se advierte <<...que el procedimiento que conste en actas sea congruente con la normativa
contenida...>> en la citada Coustitucion Federal, al tenor de la aludida Ley Federal del Trabajo, bajo la premisa de que
<<...sien el acta se asienta el cumplimiento de un requisito, tiene que darse por satisfecho éste...>> 2 en razén de que
dicha valoracién se realiza <<...a verdad sabida y buena fe guardada...>>."’

= Que finalmente, se advierte que la <<...directiva...>> designada, es decir, el <<...resultado constante...>> en la
<<...copia autorizada...>> del <<...acta...>>, conforme a la fecha del acto de designacién, as{ como de Jos acuerdos
adoptados, e inclusive, el <<...periodo de duracién...>> de ésta, serfan acordes con lo dispuesto en los ariiculos 27,
fraccién IV, 55, fraccion I, numeral 2, v 56 de los <<...estatutos...>>; y, por tanto, concordantes con les articulos 2, 3, 4,
6 y 8 del Convenio niimero 87 de la Organizacion Internacional del Trabajo, asf como con los articulos 359, 365, 371,
fracciones IX v X, 377, fraccién I, 381 y 385, fraccion 111, de la Ley Federal del Trabajo.

3. Por tanto, resultaria procedente expedir constancia respecto a la pretension o pretensiones materia de la presente, en razon
de que ésta o éstas habrian entrafiado la exhibicién la <<...copia autorizada de las actas respectivas...>>, conforma a lo
<<...lineamientos establecidos en los estatutos ... o, subsidiariamente, a los previstos en ia Ley Federal del Trabajo...>>
en los términos antes expuestos, bajo la premisa de que <<...la negativa del registro...>>, sélo podrfa ocurrir en supuestos
diversos a aquellos objeto de la valoracién realizada en la presente.

Quinto.- En consecuencia, las documentales exhibidas por la <<...organizacién sindical...>> en comento, por conducto de
quien cuenta con su representacion, conforme a la <<...revisién de cardcter formal...>> realizada, implicaron el cumplimiento
del <<...principio de legalidad...>>, lo cual obliga a <<...otorgar el registro...>>, es decir, expedir la constancia solicitada,
en congruencia con el despliegue de la <<...libertad sindical...>> como <<...derecho humano...>>, que entrafiaron las
pretensiones objeto de los aludidos considerandos, bajo las siguientes premisas:

<<...eleccion de dirigentes...>> de los <<...sindicatos...>>, establecida en la Constitucién Federal, acorde con las acepciones que para el caso resultan adecuadas de la vigésima
segunda edicién del Diccionario de la Lengua Espanola de la Real Academia Espafiola: a) personal, <<._.Perteneciente o relativo a la persona ... Propio o particular de ella...>>;
b) libre, <<...Que tiene facultad para obrar o no obrar ... Que no es esclavo ... Licencioso, insubordinado...>>; y, c) secreto, <<...Cosa que cuidadosamente se tiene reservada y
oculta ... Reserva, sigilo...>> En razén de lo cual, el caracter en cita, debe entenderse como el <<..voto de los trabajadores...>> que emiten de forma prepia, como algo
<<, Perteneciente o relativo...>> a dichos <<..trabajadores...>> con exclusién de otras personas,-¢l cual se realiza en un despliegue de una <<_.. facultad para obrar o no obrar...>>,
es decir, de la manera o sentido en que éstos juzguen conveniente, lo cual debe de realizarse de forma <<...reservada y oculta...>>.

¥ En términos de la soficitud de modificacién de jurisprudencia 14/2009-PL. )

251 as constancias expedidas a cualquier <<...organizacién sindical...>>, conforme a los articulos 2, 3, 4, 6 y 8 del Convenio niimero 87 de la Organizacion Internacional del
Trabajo, asi como a los articulos 359, 365, 371, 377, fraccion: I, 381 y 385 de la Ley Federal del Trabajo, producen <<...efectos ante todas las autoridades. . >>, al tenor del articulo
368 de la Ley Federal del Trabajo, desde la fecha de su emisién, en congruencia con los derechos objeto de las declaraciones contenidas en éstas.

%6 En términos de la solicitud de modificacién de jurisprudencia 14/2009-PL.

27 En téeminos del articulo 841 de la Ley Federal del Trabajo, en todo momento, <<.. .apreciando tos hechos en conciencia. sin necesidad de sujetarse a reglas o formulismos...>>.

ESTE DOCUMENTO ES LA CONSTANCIA QUE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO DE ASOCIACIONES EXPIDE A 1.AS ORGANIZACIONES SINDICALES, REFERIDA COLOQUIALMENTE COMO <<TOMA DE NOTA>> 0 <<TOMA NOTA7>
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= Que <<...En la interpretacion de las normas de trabajo se tomaran en consideracién sus finalidades sefialadas en los articulos
20. v 30. En caso_de duda, prevalecera la interpretacion mas favorable al trabajador...>>, es decir, <<...conseguir el
equilibrio_entre_los factores de la produccion y la justicia social...>>, lo cual enirafia a las <<...organizaciones
sindicales...>>, en términos de los articulos 2, 3, 18, 356 y 381 de la Ley Federal del Trabajo.

= Que conforme al articulo 377, fraccion II, de la Ley Federal del Trabajo, se reitera que toda <<...organizacién
sindical...>>, s6lo se encuentra obligada a <<...Comunicar a la autoridad ante la que estén regﬁrados ... los cambios de
su directiva y las modificaciones de los estatutos, acompafiando por duplicado copia autorizada de las actas respectivas...>>,
sin que se requiera legalmente ninguna otra documental.

*  Que en todo caso, el <<...derecho a redactar_sus estatutos v ... elegir Jibremente a sus representantes...>> tienen
<<...garantias para su proteccion...>>, que prohiben a las autoridades realizar cualquier <<...intervencién que tienda
a limitar este derecho o a entorpecer su ejercicio legal...>>, asi como cualquier actuacién que conileve o entrafie una
<<...disolucién o suspensién por via administrativa...>> de dicho derecho.?®

= Que lo anterior, parte de Ja premisa que <<...si en el acta se asienta el cumplimiento de un requisito, tiene que darse por
satisfecho éste, sin que se pueda indagar si en efecto fue correcto o incorrecto haberlo sefialado asi en el acta...>>, en razon
del <<...valor de cierto a lo asentado en actas mientras no se controvierta en via jurisdiccional...>>, conforme a la
aludida solicitud de modificacion de jurisprudencia 14/2009-PL..

*  Que el <<...voto ... personal, libre y secreto...>>, constituye una condiciéon taxativa respecto al <<...derecho ... de elegir
libremente sus representantes...>> con que cuenta cualquier <<...organizacién sindical...>>, como un reflejo del derechg
de <<...participacién...>> de los <<...miembros...>> de éstas, lo cual debe comprender los <<...cambios de su
directiva...>> de cualquier <<...organizacién sindical...>>%

= Que sibien el <<...vcto ... personal, libre y secreto...>> de los <<...miembros...>> es un reflejo del aludido derecho de
<<...participacién...>>, éste debe entrafiar medidas que impidan que éstos puedan ser <<...marginados de las decisiones,
elecciones y demas actos...>>7’% entre otras, condiciones de elegibilidad adecuadas que permitan a dichos
<<...miembros...>> su inclusién en el <<...procedimiento de eleccién...>>.

= Que el derecho de <<...participacién...>> de los <<...miembros...>> de las <<...organizaciones sindicales...>>, a
efecto de no ser <<...marginados de las decisiones, elecciones y demais actos...>>! no se agota exclusivamente con el
<<...voto ... personal, libre y secreto...>> de éstos, en los términos plasmados de la presente resolucién, la cual armoniza
Ia jurisprudencia 32/2011,%* con la Constitucién Federal, ante una <<...omision legislativa...>>.

»  Que por tanto, el incumplimiento al mencionado <<...voto ... personal, libre y secreto...>>, constituye una causal para la
nulidad de los <<...cambios de su directiva...>>, e inclusive, para <<...la negativa del registro...>>, precisamente en
su caracter de condicion taxativa respecto al <<...derecho a redactar sus estatutos vy ... elegir libremente a sus
representantes...>>, establecido en el articulo 123, apartado A, fraccion XX1I Bis, parrafo dltimo, de 1a Constitucién
Federal.

= Que la transgresidn del aludido derecho de <<...participacion...>> de los <<...miembros...>> de las
<<...organizaciones sindicales...>>, es decir, de aquel que impide que €stos sean <<...marginados de las decisiones,
elecciones y demés actos...>>3% implicaria la invalidez de cualesquiera <<...cambios de su- directiva y las
modificaciones de los estatutos...>> ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, en términos de los articulos 604 y 621
de la Ley Federal del Trabajo.

*  Queen el mismo tenor, se precisa que la validez de los actos de los cuales derivarian las constancias respecto a cualesquiera
<<...cambios de su directiva y las modificaciones de los estatutos...>> de una <<...organizacién sindical...>>, o bien,
la veracidad, o no, de las mismas, s6lo podria dirimirse ante las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, en términos de los
citados articulos 604 y 621 de la Ley Federal del Trabajo.

2 En todo caso, en términos de los articulos 1, 123, apartado A, y 133 de la Constitucién Politica de los Estados Unides Mexicanos, al tenor de los articulos 2, 3, 4, 6 y 8 del
Convenio nimero 87 de la Organizacién Internacional del Trabajo y de los articulos 357 a 359, 368 a 370, 381 y 382 de la Ley Federal del Trabajo.

2 En todo casoe, en términos de lo dispuesto en ios articulos 1, 123, apartado A, fracciones X VI y XX1I Bis, parrafo segundo, y 133 de la Constitucién Federal, los articulos 3, 4, 6
y 8 del Convenio niumero 87 de 1a Organizacion Internacional del Trabajo, asi como los articulos 359, 365, 370, 371, 377, 381, 383 y 385 de la Ley Federal del Trabajo.

3 Ojeda Avilés, Antonio. Derecho Sindical. Madrid, Reino de Espafia, Editorial Tecnos, S.A., 1990. Capitulo 6, paginas 136-157.

31 Ojeda Avilés, Antonio. Derecho Sindical. Madrid, Reino de Espaiia, Editorial Tecnos, S.A., 1990. Capitulo 6, paginas 136-157.

32 Ubicacién.- Registro: 160992; Epoca: Novena Epoca; Instancia: Pleno; Tipo de Tesis: Jurisprudencia: Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta; Tomo XXXIV,
Septiembre de 2011; Materia(s): Laboral; Tesis: P./J. 32/2011; Pagina: 7.

33 Ojeda Avilés, Antonio. Dérecho Sindical. Madrid, Reino de Espafia, Editotial Tecnos, S.A., 1990. Capitulo 6, paginas 136-157.
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= Que en todo caso, conforme a la contradiccién de tesis 366/2009, cualquier constancia expedida a una <<...organizacion
sindical.. >>, s6lo guarda <<...conexion juridica ... entre la autoridad responsable v el sindicato o la seccion sindical...>>
en virtud de que <<...dichc acto no es susceptible de afectar derechos individuales de los socios sino que se encuentra
vinculada con los derechos colectivos de la organizacion sindical...>>.

En todo momento, por aplicacion del <<...principio favor debilis...>>, en razén de que los <<...requisitos procesales...>>
deben ser <<...los adecuados para la obtencién de los fines que justifican su exigencia, para que no se fijen arbitrariamente y
para que respondan a la naturaleza del proceso como el camino para obtener una tutela judicial con todas las garantias...>>3%a
efecto de dotar de la <<...proteccién mas amplia...>>35 a la <<.. libertad sindical...>>, en concordancia con la obligacién del
Estado Mexicano <<...de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos...>>.36

Conforme a lo dispuesto en los articulos 2 a 8 del Convenio nimero 87 de la Organizacién Internacional del Trabajo, asi
como de los articulos 357, 358, 359, 364, 365, 368, 371, 374, 377, fracciones 11 y III, 381, 383, 385, 841 y 848 de la Ley Federal
del Trabajo.

Sexto.- La <<...directiva...>> yigente de la <<...organizacién sindical...>>, conforme a los argumentos precedentes, al
tenor de aquellos <<...cambios...>> objeto de la presente, en su cardcter de <<...medida declarativa...>>, se encontraria
conformada para el <<...periodo de duracién...>> que comprende del veintisiete de febrero de dos mil veintiuno al once
de julio de dos mil veintiuno, en los siguientes términos:*’ '

Juan Hipdlito Valencia Flores como <<...Secretario General...>> del <<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Gabriela
Giovana Ordaz Herrera como <<...Secretaria de Trabajo y Conflictos...>> del <<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Rubén
Eli Bautista Calderon como <<...Secretario de Organizacién...>> del <<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Lorena
Esmeralda Deheza Meraz como <<...Secretaria de Prevision y Asistencia Social...>> del <<...Comité Ejecutivo
WNacional...>>; Janette Espejel Miranda como <<...Secretaria de Vivienda y Prestaciones Sociales...>> del <<...Comité
Ejecutivo Nacional...>>; Josefina Juarez Rosas como <<, .Secretaria de Educacién, Prensa y Propaganda...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Gabriel Ordufia Espinosa como <<...Secretario de Relaciones Externas...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Santa Esmeralda Sanchez Blancas como <<...Secretaria de Accion Femenil...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Jos¢ Maria Espinosa Morales como <<...Secretario de Accion Deportiva...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional...>>; Juan Carlos Herndndez Segundo como <<...Secretario de Finanzas...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional.. >>; y, Luis Rey Gonzélez Portuguez como <<...Secretario de Actas y Acuerdos...>> del
<<...Comité Ejecutivo Nacional.. . >>.

Santiago Herndndez Yescas como <<...Presidente...>> de la <<...Comisién Nacional de Vigilancia y Fiscalizacién...>>;
Norma Berenice Arriaga Villegas como <<...Secretaria...>> de la <<...Comisién Nacional de Vigilancia y

Fisealizacién...>>; y, Pavel Armando Diaz Ramirez como <<...Vocal...>> de la <<...Cemisién Nacional de Vigilancia y
Fiscalizacién...>>,

Martha Verénica Villalpando Mira como <<...Presidenta...>> de la <<...Comisién Nacional de Honor y Justicia...>>;
Marlen Valencia Garcia como <<...Secretaria...>> de la <<...Comisién Nacional de Honor y Justicia...>>; y, Juan José
Sanchez Carrillo como <<...Vocal...>> de la <<...Comisién Nacional de Honor y Justicia...>>.

Séptimo.- Finalmente, se considera procedente tener por autorizadas para oir y recibir notificaciones a las personas que
hubiesen sido sefialadas para ello, asi como el domicilio correspondiente para dichos fines, seglin conste en el escrito a través
del cual habria comparecido la <<...organizacién sindical...>>, en términos de los articulos 739, parrafo primero, y 744 de la
Ley Federal del Trabajo.

24 Ver la tesis aislada citad al rubro Requisitos procesales bajo Ia ¢ptica constitucional de los derechos humanos. Ubicacién.- Registro: 2002388, Epoca: Décima Epoca: Instancia:
Tribunales Colegiados de Circuito; Tipo de Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta; Libro XV, Diciembre de 2012, Tomo 2; Materia(s):
Constitucional; Tesis: 1.30.C. J/1 (10a.); Pagina: 1189.

35 En todo caso, conforme a la jurisprudencia citada al rubro Derechos humanos recorocidos tanto por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, como en los
tratados internacionales. Para determinar su contenido y alcance debe acudirse a ambas fuentes, favereciendo a las personas la proteccién mas amplia, con los siguientes
datos de ubicacién.- Registro: 2008935. Epoca: Décima Epoca; Instancia: Primera Sala; Tipo de Tesis: Jurisprudencia; Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion: Libro
17, Abril de 2015, Tomo I; Materia(s): Constitucional; Tesis: 1a./J. 29/2015 (10a.); Pagina: 240.

36 En términos del articulo 1, parrafo tercero, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanes.

3 En todo momento, conforme al <<...resultado constante...>> en las o la <<...copia autorizada...>> del <<...acta...>> materia de la presente, conforme al <<...periodo de
duracién.. >> establecido en los <<...estatutos...>> correspondientes, al tenor de la fecha del acto de designacién, asi como de los acuerdes adcptados en la <<...asamblea.. >>
en cita, e inclusive, de la constancia de <<...directiva...>> inmediata anterior. En todo caso, exclusivamente respecto a aquélla <<...directiva...>> que estaria comprendida en los
<<, estatutos...>>, segln éstos se invocan, en razén de que cualquier cargo no comprendido en dichas normas implicaria que <<...no se havan Hevado a cabo la etapas basicas del
proceso de eleccion que contemplen los estatutos...>>, en términos_jurisprudencia 32/2011, es decir, conlleva a <<...Ia negativa del registro...>>.

ESTE DOCUMENTO ES 1.A CONSTANCIA QUE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO BE ASOCIACIONES EXPIDE A LAS ORGANIZACIONES SINDECALES, REFERIDA COLOQUIALMENTE COMO <<TOMA DE NOTA>~ O <<TOMA NOTA>>

_PAQINA 9pE 10




F-CCD-00S

T RABA}O ' EXPEDIENTE 16/11360 LEGAJO 5

RESOLUCION.-211.2.2.-0352
FECHA.- 11 DE MARZO DE 2021

En consecuencia, esta Direccion General de Registro de Asociaciones de la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social,
considera procedente resolver:*®

Primero.- En términos de la parte considerativa de esta resolucion, resulta procedente expedir eonstancia de <<...cambios
de su directiva...>> a la <<...organizaci6n sindical...>> objeto de la presente; y, por tanto, ésta se expide a partir de la
fecha de emision de la presente, exclusivamente por lo que respecta a aquella <<...directiva...>> objeto de la aludida parte
considerativa.

Segundo.- En términos de la parte considerativa de esta resolucién y derivado del reselutivo primero, resulta procedente
dejar sin_efectos Ia constancia de <<...directiva...>> de la <<...organizacidn sindical...>> objeto de la presente, expedida
mediante la resolucion 211.2.2.-0007 de fecha doce de enero de dos mil veintiuno; y, por tanto, ésta se deja sin efectos, a partir
de la fecha de emisioén de la presente, exclusivamente por o que refiere a la <<...directiva...>> vigente de la mencionada
<<...organizacion sindical...>>

Tercero.- Notifiquese a la <<...orgghizacién sindical...>> objeto de la presente, por conducto del o de la <<...Secretario(a)
General...>> u homélogo(a) de la#misma, en su cardcter de representante legal, o en su defecto, a las personas que hubiesen
sido autorizadas para dichgf fiflesd con arreglo a los articulos 368, 371, fraccién XV, 376, 377, fraccion I, 381, 383, 385,
fraccion ITI, 692, 693, 694,77 4 y 747 de la Ley Federal del Trabajo. -

Finalmente, esta registrante, advierte ente se emite en términos del articulo 841 de la Ley Federal del Trabajo; y, en caso de que se tenga conocimiento de la presentacién de
documentos falsos, se procedera en tér; los artwélos 1006 y 1007 de ia Ley en comento, sm perjulcw de fas demas responsabxhdades [ sancmnes que de dlcha actuacién se denven

Publica Federal fas cuales se /| adas al citado funcionario, en virtud del articulo 19, fracciones I a V, X y XI, del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y
Previsién Social, con apoyo iomes fiormativas invocadas en el cuerpo de la presente’y en concordancia con los argumentos vertidos en el mismo.

REF. 0318//11-03-21
SMS/mbm/amm/jjem OP. 403

8 El presente acte se fundamenta en los articulos 1, 14, 16, 123, apartado A, fracciones X VI, XX Bis y XXXI, y 133 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
los articulos 2, 3, 4, 6 v 8 del Convenio nimero 87 de la Organizacién Internacional del Trabajo; los articulos 1, 6, 8, 10, 17, 18, 20, 74, 356 a 385, 527, 685, 692 a 695, 733 a
736, 738, 739, TAL, 742, 744, 747, 749, 830 a 837, 841, 842 y 848 de la Ley Federal del Trabajo; el articulo 40, fracciones I, IX, XXX, XX y XXII de la Ley Orgdnica de la
Administracién Pablica Federal; el articulo 19, fracciones I a V, del Reglamento Interior de Ia Secretaria del Trabajo y Previsién Social; y, demas disposiciones relativas y
aplicables de los cuerpos legales antes citados.
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SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nim. de Reg. 5430

“PDR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE
DELOS TRABAJADORES”

San Luis Huexotla, Texcoco Estado de México a 18 de mayo 2021

C.N.H.Y.J/178/2021

C. ALEJANDRO VIANA ROSAS
TITULAR DE LA UT SINTCOP
PRESENTE

En respuesta al oficio de UT/CI/SINTCOP/047/2021 de fecha 12 de mayo del afio en curso, que
con fundamento en el articulo 45 fraccion I de la Ley de Trasparencia y Acceso a la Informacién
Pblica, solicita demos respuesta a la solicitud de informacién del C. Edgar Alfredo Altamirano
Espinosa, se informa con respecto a los siguientes puntos:

Respecto al punto 10.- Se anexa envi6 copia del oficio CNVF.21.-015 remitido a esta comisién
con fecha 16 de marzo de 2021. S

Respecto al punto 11.- Atendiendo al oficio CNVF.21.-015 remitido a esta comisién con fecha 16
de marzo de 2021. Nuevamente se le anexa copia.

Respecto al punto 12.- Con base en nuestros Estatutos vigentes, hacemos de conocimiento que
C. Edgar Alfredo Altamirano Espinosa usted no puede ser tratado como un imputado ya que
no hay una denuncia en su contra, ni se encuentra en proceso de investigacion, en este caso se
actud conforme al articulo 25 y sus fracciones correlativa al caso y basados en el articulo 71
que dice: "CUANDO LOS MIEMBROS DEL SINDICATO FALTEN A CUALQUIERA DE 1AS
DIFERENTES ASAMBLEAS O ACTOS QUE ORGANICE O EN LOS QUE PARTICIPE EL
SINDICATO Y QUE SEAN DE CARACTER OBLIGATORIO.............cc.... SE APLICARA DE
MANERA INMEDIATA LA SANCION CORRESPONDIENTE ™.

Respecto al punto 13.- Cabe sefialar que estd Comisién Nacional de Honor y Justicia, realizd
diversas formas de hacerle llegar citatorio correspondiente: via electrénica, con su
representante sindical y al no tener respuesta y hacer caso omiso a este llamado, su notificacién
le fue entregada de forma personal, como evidencias se anexa copia con firma de recibido el
dictamen correspondiente, también capturas de pantalla.

Respecto al punto 14.- Nuevamente se anexa copia del DICTAMEN como evidencia, aclarando
que el solicitante recibi6 su dictamen original correspondiente el dia 28 de abril de 2021.



SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nam. De Reg. 5430

San Luis Huexotla, Texcoco Estado de México a 16 de marzo del 2021.

CNVE.21.- 015

COMISION NACIONAL
DE HONOR Y JUSTICIA
SINTCOP
PRESENTE

Los que suscribimos, integrantes de la Comisién Nacional de Vigilancia y Fiscalizacién, por
medio del presente y con base a las listas de asistencia proporcionadas por la Comisién
Escrutadora, remitidos a ustedes las INASISTENCIAS de compafieros de base, en la ASAMBLEA
GENERAL NACIONAL EXTRAORDINARIA, celebrada los dias 9, 10, 11, 12, 13 y 14 de diciembre
del afio 2020.

[
0

: ; %
| 53170 | ALTAMIRANO | ESPINOSA {EDGAR A. PoF

Lo anterior, para que se aplique la medida disciplinaria correspondiente, ya que emitir el voto,
es una obligacién de todos los miembros del SINTCOP, de acuerdo al Articulo 17, fraccién XI de
nuestros estatutos vigentes.



Sin otro particular, reciban un saludo cordial.

ATENTAMENTE
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SIDENTE /

I . p e
C. Nomjm : C. PAVEL ARMANDO DIAZ RAMIREZ
ECRETARIA VOCAL



SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nuam. De Reg 34530

San Luis Huexofla, Texcocs Estado de México a2 16 de marzo del 2021,
CHVF.21.-915
COMISION NACIONAL
DE HONOR Y JUSTICIA
SINTCOP
PRESENTE

Los gque suscribimos, integranies de la Comisién Nacional de Vigilancia y Fiscalizacién, por
medio del presenie y con base a las listas de asistencia proporcionadas por la Comisién
Escrutadora, remitidos 3 ustedes las INASISTENCIAS de compaifieros de base, en la ASAMBLEA
GENERAL NACIONAL EXTRAORDINARIA, celebradalosdias 9, 18,11, 12, 13 ¥ 14 de diciembre
del afio 2020,

S ECARINVTILNTECR T BVELS
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Lo anterior, para que se apligue 1a medida disciplinaria correspondiente, ya gue emitir ¢l voto,
£s una obligacién de todos los miembros del SINTCOP, de acuerdo al Articulo 17, fraccién XI de
nuesiros estatutos vigentes.



Sin otro particular, reciban un saludo cordial.

ATENTAMENTE
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COMISION NACIONAL DE VIGILANCIAY E!SCALIZACE(!N

C. PAVEL ARMANDO DIAZ RAMIREZ
SE{IR’E'E‘ARIA VOCAL
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SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nium de Reg. 5430

S::nca?

“FOR LA OREANTACEN INDIPERDENTE
DEL0S TRABAISSORESS

San Luis Huexotia, Texcoco Estado de México 2 8 de abril 2021

72021

C. EDGAR A. ALTAMIRANO ESPINOSA
Departamento de Archivo General
PRESENTE

En atencitn al oficio de consignacién CNVF.21.- 015 del 16 de marzo de 2023, emitido por la
Comisién Nacional de Vigilancia y Fiscalizacion {CNVF), respecio al asunto

52 2 ; aciona : celebrada del g al 14 de diciembre del 2020.
Losgue suscnbxmos mtegTL antes de 1a Comisién Nacional de Honer v Justicia del SINTCOP,
con las facuitades que nos confiere el articulo 46, y todas sus fracciones, ast como €l articulo

68 fraccién 11 de los Estatutos vigentes en nuestra Organizacion, hacemos de su conocimiento
ques:

Resultado de ia revisién del oficio de consignacién correspondiente: usted no obsexvé las /7 |+
obligaciones que marca el articulo 25, fracciones L, I, IV, V ¥ IX, ya que aparece con falta de P4
asistencia a la Asamblea mencionada. En esta consideracion y en estricto apego al caso, esde ‘y

aplicaci6n lo que marca el articuio 68 fraccion II de nuestros Estatutos vigentes.

Asf mismo, puntualizamos gue usted omitié considerar su derecho de audiencia, ya que no
presentd justificante de su falta como lo marca el articulo 71 de los Estatutos vigentes en el
SINTCOP, por lo tanto, le comunicamos el siguiente:

BICTAMEN g

Conforme al oficio de consignacion CNVF.21.- 615 del 16 de marzo de 2024, ¥ en virtud de que
usted no presentd justificante de su falta a la Asamblea General Nacional Extraordinaria, celebrada
del g al 14 de diciembre del 2020. Esta Comisidn Nacional de Honor v Justicia en estricto apego a
nuesiros Estatutos, acuerda y determina emitir 2 usted, la presente: Suspensién de sus Derechos
Sindicates " . 5 V17 50C por violacidn al articulo 25, fracciones I, T, 1V, V v IX, siendo de
aplicacién lo correspondiente al articulo 68 fraccion II de nuestros Estatufos vigeates en el
SINTCOP. Esta sancion surte efecios a partir de la emision del presente,
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SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nom de Reg, 5438

Asimismo, lo exhortamos a continuar participando activamente en contribucion de la defensa
de los derechos y los intereses comunes, va que nuesira fuerza radica en la unidad vy la
disciplina. De igual manera se le recuerda que 1a suspensién de sus derechos sindicales no lo
libera de sus obligaciones con la Organizacion.

ATENTAMENTE

“Por la Organizacién Independiente de Trabajadores de el Colegio de Posigraduados”

A A / WAk - v . £

C. Marlen Valencia Garcia C. Juan José Sanchez Carsill
Secretaria Vocal

C.c.p.~ C. Juan Hipéiito Valencia Flores. Secretario General dei SINTCOP. - Pte.
C.c.p.- C. Gabriela Giovana Ordaz Herrera. Secretaria de Trabajo v Conflictos del SINTCOP. Pre.
C.c.p.- Comision Nacional de Vigilancia y Fiscalizacion. - Pre.



SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Num. de Reg. 5430

POR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE
DE LOS TRABAJADORES

San Luis Huexotla, Mpio. de Texcoco, Estado de México, 18 de abril de 2021.

C. ALEJANDRO VIANA ROSAS
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA SINTCOP
PRESENTE

En respuesta a su solicitud UT/CI/ASIPOT/048/2021 del dia 12 de mayo del afio en curso,
mediante el cual solicita a esta Secretaria copia del Acta de Asamblea que se realizé los dias
9, 10, 11, 12, 13 y 14 del mes de diciembre de 2020, al igual que el acta de resultados de
las votaciones de los dias 10, 11, 12, 13 y 14 de diciembre de 2020 al respecto le envié lo
solicitado

Sin otro particular, le envid un cordial saludo.

ATENTAMENTE

SECRETARIA DE ACTAS Y ACURDOS

C.c.p. C. Juan Hipdlito Valencia Flores. -Secretario General del SINTCOP.

C.c.p. Comité de Transparencia SINTCOP.



SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
'DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS
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ASAMBLEA GENERAL NACIONAL EXTRAORDINARIA DEL SINTCOP
9, 10, 11, 12, 13 Y14 DE DICIEMBRE DE 2020.

En Lomas de San Esteban, en el Salén Pavo Real ubicado en Avenida Pavo Real nimero 58,
Texcoco, Estado de México, siendo las 15:00 horas del dia 9 de diciembre del 2020, se inicid
Ia transmision de la Asamblea General Nacional virtual que fue convocada con caricter de

Extraordinaria para esta fecha, misma que concluird con las votaciones sobre los temas que
se aborden en esta reunion.

En uso de la palabra la C. Gabriela Giovana Ordaz Herrera expone que esta Asamblea es
producto de la solicitud que mas del 33% de los integrantes del Sindicato Independiente de
Trabajadores de el Colegio de Postgraduados {SINTCOP), misma que se entregd al Secretario
General de nuestra organizacion el 25 de noviembre del afio en curso. Toda vez que dicha
Asambiea no se realizé en el transcurso de los diez dias siguientes, a partir de que fue
solicitada, los representantes de los peticionarios la organizaron para este dia, en la modalidad
virtual toda vez que fa pandemia del COVID-19 nos obliga a desarrollaria de esta forma. Asi
mismo es de puntualizarse que por escrito se hizo invitacién al Comité Ejecutivo Nacional
exhortandolos a participar y externar sus puntos de vista respecto a los puntos que les
competen de manera directa. Sin embargo, hasta el momento la Secretaria Generazil, el Comité
Ejecutivo Nacional y fa Comisién Nacional de Honor y Justicia no han hecho acto de presencia.

Por otra parte, la compafiera sefiala que fa lista de asistencia se levantard al momento que
inicie [a ‘etapa de las votaciones, constatdndose el Qudérum Legal. A continuacion, pasando a
desahogar el punta tercero del Orden del Dia; se procede a darlelectura al Acta del Consejo
Nacional de Representantes celebrado el 13 de noviembre 2020, ya que de dicho Consejo se
desprendieron fa mayoria de los puntos del Orden del Dia de esta Asambiea. Una vez concluida
la lectura mencionada, la compafiera Gabriela Giovana Ordaz Herrera sefiala que en virtud de
los inconvenientes que se han generado por la epidemia, se propone que el C. Juan Hipélito
Valencia Flores desempefie {a funcion de Presidente de la Mesa de Debates, lo anterior debido
a que ha sido el Presidente de la Mesa de Debates durante ios Gitimos seis Consejos
Nacionales de Representantes y, por lo tanto, conoce a fondo la problematica que hoy se va
atratar. Asi mismo han sido designados como Comisién Escrutadora o Electoral los siguientes
compaiieros: Jessica Hernandez Ayala, Presidenta; Dionisio Cortés Morales, Secretario;
Gustavo Espejel Miranda, Francisco Javier Lobato Cervantes y José Vazquez Morales,
Escrutadores, con lo que se da cumplimiento al punto cuarto del Orden del Dia.

Acto seguido secede fa paiabra al C. Juan Hipdlito Valencia Flores, en su calidad de Presidente
de I3 Mesa de Debates, mismo que expresa que Se ie dara turno a 2 Comisién Auditora de
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Base, para que se desahogue el punto 5 del Orden del Dia referente a las Finanzas de la
Organizaciin, en la etapa en que se desempefié como Secretario de Finanzas el C. Oscar de la
Rosa Hernandez, especificamente en los meses de enero a mayo del 2019, En uso de la palabra
la Comision integrada por Juan Carlos Hernandez Segundo, Maria Gabriela Sinchez fiménez,
Lynette Angélica Rojas Valdés, Ulises lsaias Diaz Gonzdlez y Anayeli Linares Martinez, exponen
ante los miembros del SINTCOP el trabajo que realizaron durante varios meses,
concluyéndose del mismo que existe una cantidad de un millén ciento veintidés mil
novecientos cuarenta y cinco pesos con noventa y seis centavos, sin comprobar y que de esa
anomalia son corresponsables el Secretario General Enrique Gonzdlez Garcia y el ex Secretario
de Finanzas Oscar de la Rosas Hernandez, por lo que es necesario que recuperen el faltante
ya sea a través de la firma de titulos de crédito o mediante una demanda juridica por abuso
de confianza; en ambos casos deber3 aplicirseles también suspensién de derechos sindicales,
lo cual sera determinado por votacién personal libre y secreta de los miembros del SINTCOP.

Toma la palabra el Presidente de la Mesa de Debates para mencionar que no se han integrado
los miembros del Comité Ejecutivo Nacional ni de la Comisién Nacional de Honor y Justicia,
por lo anterior se pasa al punto 6 del Orden del Dia que se refiere a la problematica que gira
en torno al Seguro de Gastos Médicos Mayores y otorga la palabra a los compafieros Jjahzeel
Galindo de la Rosa y Tedfilo Sanchez Colin, comisionados por el Consejo Nacional de
Representantes para el anadlisis de este caso. Los comisionados exponen que el grupo
denominado RP Medical mismo que fue llevado al SINTCOP por el ahora Secretario General
Enrique Gonzalez Garcia, de acuerdo a las investigaciones que ha efectuado GNP Seguros,
resuftaron ser unos defraudadores mismos que con el atractivo para el trabajador de que no
se pagaria deducible ni coaseguro, vinieron desplegando una serie de irregularidades, que
fueron hechas de conocimiento de la Base del SINTCOP mediante un informe por escrito, pero
como se dice que no todos los compafieros lo conocieron, se le da lectura y se precisan algunos
aspectos dél mismo. Por lo tanto, la postura del SINTCOP debe ser que la Asesoria Juridica
intérhohgan las acciones legales que correspondan contra RP Medical y contra quienes
resulten responsables, con el fin de proteger a los compafieros asegurados y evitar mayores
problemas con esta prestacion que establece el Contrato Colectivo de Trabajo.

Pasando al punto 7 del Orden del Dia que se refiere al regreso inmediato de los CC. Tedfilo
Sanchez Colin, lestis Clemente Esquivel y Diego Oriando Cedilio Gonzalez a las Comisiones en
las hue se venian desempeiiando, les otorga el uso de la palabra a los mismos, quienes
extrnan ante la Asamblea la forma arbitraria en que fueron separados de sus cargos
;indyicale‘s, expresando que si la base asi lo decide podran regresar a estos a ia brevedad.

El siguiente punto, 8 del Orden del Dia, trata sobre la pérdida total del vehiculo Jetta
propiedad del SINTCOP cuando estaba a cargo del C. Enrique Gonzalez Garcia, Secretario
General de la Organizacion. Los integrantes de la Comisién Nacional de Vigilancia y
Fiscalizacién exponen ante {3 Asamblea la investigacion realizada en torno a este caso,
puntualizando que la versién ofrecida por la Secretaria General presenta diversas



inconsistencias por lo que puede deducirse que carece de solidez, sefialando algunas de dichas
inconsistencias por o que es de concluirse que el Secretario General debe recuperar el
vehiculo propiedad de la Organizacién y ser suspendido de sus derechos sindicales. El
Presidente de la Mesa de Debates hace mencién nuevamente a la ausencia del Comité
Ejecutivo Nacional y de la Comisién Nacional de Honor y Justicia, aunque dichas instancias
fueron convocadas a participar en esta Asamblea.

A continuacién, la propia Comision Nacional de Vigilancia y Fiscalizacién expone su
investigacién relacionada al punto 9, es decir el ingreso irregular del C. Martin Alfaro Ramirez
quien fuera propuesto por el arquitecto José Luis Ramirez Garrido como su nieto, cuando el
arquitecto se jubil6. Sin embargo, surgieron aspectos de llamar la atencién como el hecho de
que el arguitecto Ramirez y su supuesto nieto solo tienen 17 afios de diferencia entre uno y
otro. En este punto el C. Juan Hip6lito Valencia Flores intervino para decir a la Asamblea que
el arquitecto Ramirez le habia mencionado que siles habia dado a Enrique Gonzélez y a Martin
Aguilar una cantidad por ese ingreso y que a quién tenia que darsele mas. Derivado de lo
anterior se propone que, al Secretario de Trabajo y Conflictos, Martin Aguilar Rosas se le

imponga la misma sancion, es decir suspensién de derechos sindicales por tiempo mdeﬁmdo
que le fuera aplicada a Martin Alfaro Ramirez.

Acto seguido, se discute el punto 10 relacionado con la destitucion del Comité Ejecutivo
Nacional y de la Comisién Nacional de Honor y Justicia por haber incurrido en diversas faltas
a los Estatutos, entre otras las escuchadas en esta Asamblea, dicha exposicién corrié a cargo
del C. Moisés Octavio Andrade Luna, el cual le otorga 1a palabra al compafiero Gabriel Ordufia
Espinosa quien desempefia en el Comité Ejecutivo el cargo de Secretario de Relaciones
Externas. EL C. Ordufia manifiesta su inconformidad de que se juzgue a todos los integrantes
del Comité Ejecutivo parejo, puesto que no todos son malos elementos, que en su caso
particular él se ha dedicado a cumplir con su trabajo y no le gustaria salir destituido de esa
forma. En este tema la pregunta a responder por la Base es si esta de acuerdo en fa destitucion
del Comité Ejecutivo Nacional y de la Comisién Nacional de Honor y Justicia, esta dltima por
ser encubridora del Comité. A continuacién, se plantea que para el caso de que la Base decida
por votacion individual, libre, directa y secreta la destitucién de las instancias antes sefialadas,
se tendria que nombrar a un Comité Ejecutivo Nacional y a una Comisién Nacional de Honor
y lusticia interinos. Para lo cual se partiéd de que, en las ditimas elecciones para Comité
Ejecutivo Nacional, fa Planilla Dorada, encabezada por el C. Juan Hipdlito Valencia Flores fue
la que quedé en segundo lugar y por un margen muy pequefio; entonces se considerd
aceptable que se partiera de ese grupo para constituir al Comité Ejecutivo y a esa Comisién
Nacional de Honor y Justicia, procurando hacerlo mas representativo e incluyendo el principio
de proporcionalidad en razén de género. De ahi que surgié la siguiente propuesta. Comité
Ejecutivo Nacional interino: Hipélito Valencia Flores, Secretaria General; Gabriela Giovana
Ordaz Herrera, Secretaria de Trabajo y Conflictos; Rubén Elf Bautista Calderén, Secretaria de
Organizacién; Luis Rey Gonzélez Portuguez, Secretaria de Actas y Acuerdos; Lorena Esmeralda
Deheza Meraz, Secretaria de Prevision de Asistencia. Social; Janette Espejel Miranda,

3



Secretaria de Vivienda y Prestaciones Sociales; Josefina Judrez Rosas, Secretaria de Educacién
Prensa y Propaganda; Gabriel Ordufia Espinosa, Secretaria de Relaciones Externas; Santa
Esmeralda Sanchez Blancas, Secretaria de Acciéon Femenil; José Maria Espinosa Morales,
Secretaria de Accién Deportiva; Hugo Enrigue Altamirano 1épez, Secretaria de Finanzas.
Comision Nacional de Honor y Justicia Interina: Martha Verdnica Villalpando Mira, Presidenta;
Marlen Valencia Garcia, Secretaria. juan José Sanchez Carrillo Vocal.

Para abordar los puntos 11 y 12 del Orden del Dia, referentes al ajuste a los Estatutos del
SINTCOP y la Revision Contractual 2021, se le da la palabra al C. Tedfilo Sdnchez Colin, mismo
que expresa que en referencia al ajuste de los Estatutos del SINTCOP, basicamente se trata de
pohernos al dia para actualizarles conforme a Ia reforma a la Ley Federal de Trabajo del afie
pasado, en principios tan importantes como las votaciones pefsonales, libres, directas y
secretas, la proporcionalidad en la representaciones sindicales en razon de género, los
meCanis mos para consulta a los trabajadores, 12 rendicion de cuentas y la transparencia en el
manejo de los recursos sindicales y otros que fue explicando, trabajos que se realizaron por el
Pleno de Direccién Nacional, como esta establecido en nuestros Estatutos vigentes, pero que
tales cambios deben ser autorizados por la Asamblea General Nacional, para. lo cual en su
momento se Tealizara la votacion especifica. Otfo tema muy importante es el de ia Revision
Contractual, misma que debe solicitarse con 60 dias de anticipacién previos al término de su
vigencia, que es el dltimo minuto del dia primero de marzo de 2021, por tanto, esa solicitud
deber4 realizarse antes de que concluya este mes de diciembre. Para ello es necesario que se
autorice a la representacién del SINTCOP y/o a la Asesoria Juridica a efecto de realizar esa
solicitud con emplazamiento a huelga por incumplimiento de Contrato Colectivo de Trabajo.
Deberemaos solicitar un porcentaje para el incremento salarial que podria ser dei 5, 10 o 15%.
Explica que las modificaciones al Contrato Colectivo de Trabajo tendran que ver en lo
econémico con el porcentaje en que vayan a incrementar las prestaciones y en lo normativo
deberemos proyectar adaptarnos a las disposiciones de la Ley Federal de Trabajo que nos
resulten convenientes. Finalmente, por lo que toca al nombramiento de la Comisién Revisora,
como se sabe, las Delegaciones Foraneas nombran a sus representantes de manera libre
conforme al nimero de integrantes que se tiene acostumbrado, y en la Sede también debe
de hacerse lo mismo en nimero de 4 elementos oue nos representen. Todo esto debera ser
aprobado por esta Asamblea.

Pasando a Asuntos Generales el Presidente, Juan Hipdlito Valencia Flores, hace mencion a un
punto muy sentido por la Base Sindical, en relacion a que ya se entregaron por parte del
Colegio las cantidades que le adeudaban al SINTCOP, las cuales son sumas cuantiosas, por lo
tanto, no seria lesivo para la actividad de nuestro sindicato que se distribuyan 2 millones de
pesos en partes iguales entre los integrantes del SINTCOP participantes en esta asamblea y las
votaciones correspondientes. ‘

A continuacién, y a cargo de la Comisién Escrutadora o Electoral, se desarrolla e proceso de
votaciones para los temas tratados en esta Asambiea, garantizando el derecho a que cada uno
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de los asistentes manifieste su voluntad mediante el ejercicio del voto personal, libre, directo
y secreto en las casillas y urnas que fueron instaladas para tal efecto. y cuidando observar las
medidas sanitarias emitidas por las autoridades del Sector Salud y otras de origen federal,
estatal y municipal. Una vez identificados los votantes en el Padrén Electoral y realizadas las
votaciones por todos y cada uno de los asistentes, la Comisién Escrutadora o Electoral se da a
la tarea de contabilizar escrupulosamente las papeletas previamente foliadas, selladas y
firmadas. Al finalizar del conteo, su Presidenta da lectura alos:

RESULTADOS DE LAS VOTACIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL NACIONAL

EXTRAORDINARIA DEL SINTCOP, 9 AL 14 DICIEMBRE DE 2020

ASPECTOS INTERNOS

Trabajadores con derecho a votar: 819
Total de vatos emitidos: 668

Monto Faltante en Finanzas
¢Esta usted de acuerdo en que?

El Secretario General y el Ex Secretario de finanzas {Oscar de la Rosa) firmen Pagarés para recuperar
el monto det faltante. Y suspension de sus Derechos Sindicales por 5 afios.

1 TOTAL DE VOTOS | 281 |

H Secretario General y el Ex Secretario de Finanzas {Oscar de la Rosa) sean demandados juridicamente
por el SINTCOP por abuso de confianza. Y suspensién de sus Derechos Sindicales por 3 afios.

TOTAL DE VOTOS 206
VOTOS NULOS _ 181

Caso Seguro de Gastos Médicos Mayores

¢Estds de acuerdo en que la Asesoria Juridica interponga de inmediato denuncia y Ias acciones legales
que se considere pertinenteS en contra de RP Medical y quien resulte responsables por las anomalias
en la aplicacién del Seguro de Gastos Médicos Mayores? '

Si 603
NO 36
VOTOS NULOS : , 29




Reinstalacion de los compaiieros

éEstas de acuerdo en regresar inmediatamente a sus cargos a los compafieros Tedfilo Sdnchez Colin,

J. Jestis Clemente Esquivel y Diego Orlando Cedillo Gonzélez a las comisiones en las cuales estuvieron
integrados?

Sl ~ , 535
NO ' 97
VOTOSNULOS ‘ B 36 .

Caso del vehiculo Jetta propiedad de la Organizacion

Por lo que respecta a la pérdida del vehiculo Jetta propiedad del SINTCOP, por el Secretario General.
éEstd usted de acuerdo en que?

Recupere €l vehiculo y se suspenda de sus Derechos Sindicales por 3 afios

I TOTAL DE VOTOS l ' 140, ]

Recupere el vehiculo y se suspenda de sus Derechos Sindicales por 5 afios.

{ TOTAL DE VOTOS ! 424 |
| VOTOS NULOS { 104 ]
Caso Martin Alfaro

Por lo que respecta al ingreso irregular de Martin Alfaro Ramirez. ¢Estd. ustedi;’de acuerdo en.que?

Al Secretario de Trabajo y Conflictos, se le aplique la misma sancién (portierripo indefinido) que se le
aplicé al trabajador. :

] 561
NO 69
NULOS 38 |

;& DESTITUCION DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
Y COMISION NACIONAL DE HONOR ¥ JUSTICIA

Trabajadores con derecho a votar: 819
Total de votos emitidos: 668
iEsta usted de acuerdo con la destitucion del Comité Ejecutivo Nacuonal y de la Comision
Nacional de Honor y justicia?



St o 520

NO 104
VOTOS NULOS ' 37

¢En caso de Destitucién del actual Comité Ejecutivo Nacionat y de la Comision Nacional delHonor y
Justicia estds de acuerdo con el Comité Ejecutivo Nacional Interino y la Comisién Nacional de Honory
Justicia Interina que se mencionaron en I8 transmisién del orden def dia?

COMITE EJECUTIVO NACIONAL INTERINO:

Hipdlito Valencia Flores, Secretaria General

Gabriela Giovana Ordaz Herrera, Secretaria de Trabajo y Conflictos
Rubén Eli Bautista Calderon, Secretaria de Organizacion

Luis Rey Gonzalez Portuguez, Secretaria de Actas y Acuerdos

Lorena Esmeralda Deheza Meraz, Secretaria de Prevision de Asistencia Social
Janette Espejel Miranda, Secretaria de Vivienda y Prestaciones Sociales
Josefina judrez Rosas, Secretaria de Educacién Prensa y Propaganda
Gabriel Orduiia Espinosa, Secretaria de Relaciones Externas

Santa Esmeralda Sanchez Blancas, Secretaria de Accidn Femenil

José Maria Espinosa Morales, Secretaria de Accién Deportiva

Hugo Enrique Altamirano Lépez, Secretaria de Finanzas

COMISION NACIONAL DE HONOR Y JUSTICIA INTERINA:
Martha Verénica Villalpando Mira, Presidenta

Marlen Valendia Garcia, Secretaria

Juan José Sanchez Carrillo, Vocal

Sl . 457
NO 136
VOTOS NULOS 68

AJUSTE DE LOS ESTATUTOS DEL SINTCOP

Trabajadores con derecho a votar: 819
Total de votos emitidos: 668

éEstés de acuerdo en los ajustes a los Estatutos del SINTCOP planteados por el Pleno de
Direccion Nacional y que sefialaron en la transmision del Orden del dia?

] 546
' NO 102
VOTOS NULOS 16




REVISION CONTRACTUAL 2021
Trabajadores con derecho a votar: 819
Total de votos emitidos: 668
Por lo que respecta a la Revisién Contfactual i021

éAutoriza a la representacién del SINTCOP a emplazar al Colegio de Postgradﬁados por
Revision Contractual y por violacianes al Contrato Colectivo de Trabajo?

S T ) 582
NO 61
VOTOS NULDS 24

Solicitud de incremento salarial:

5% ‘ 53

10% 150

15% 430
VOTOS NULODS 35

éEstas de acuerdo que se planteen las modificaciones al Contrato Colectivo de Trabajo que se
sefialaron en la transmision del Orden del Dia?

NO 117
VOTOS NULOS 43

Nombramiento de la Comisiéon Revisora
¢Estds usted de acuerdo con los integrantes de la Comision Revisora que se mencionaron en

la transmisidn del Orden del Dia?

i U 536
NO %2
VOTOS NULOS 40

ASUNTOS GENERALES

{Estds de acuerdo que se reparta de manera equitativa entre todos los integrantes de la
organizacién, la cantidad de $2,000,000200 (DOS MILLONES DE PESOS), de los Fondos

Sindicales?
] 597
NO 27
VOTOSINULOS 44




No habiendo mas qué tratar, de esta manera se da pdr concluida la Asamblea General
Nacional Extraordinaria del Smd:cate independiente de Traba;aderes de el Coleglo de
Postgraduados, firmando la presente acta los autorizados para elle.

Secretario de Actas'y Acuerdos del SINTCOP

COMISION ESCRUTADORA O ELECTORAL

N\ gm=t

Jessica Hernandez Ayala Dionisio Cortes Morales
Presidenta Secretario
Escrutadores

('/ﬁg.
s — ;75;?;;_@’0 3—‘5.{1'
Gustavo Espejel Miranda Francisco Javier Lobato Cervantes

José\éu‘/ezMorales
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POR LA ORGANIZACION INDEPENDIENTE
DE LOS TRARAJADORES

San Luis Huexotla, Texcoco Estado de México a 20 de mayo de 2021.

C.N.V.F.21.- 042

C. ALEJANDRO VIANA ROSAS
TITULAR DE LA UT SINTCOP
PRESENTE

Los que suscribimos integrantes de la Comisidon Nacional de Vigilancia y Fiscalizacién,
en atencién a su oficio UT/CI/SINTCOP/046/2021 de fecha 12 de mayo de 2021,
referente a la solicitud de informacion del C. EDGAR ALFREDO ALTAMIRANO
ESPINOZA con ntimero de empleado 59170, le informamos:

1- Respecto al punto nimero 10, se anexa oficio CNVF.21.-15 de fecha 16 de marzo
de 2021 emitido a la Comisién Nacional de Honor y Justicia.

2- Respecto al punto nimero 11 le informamos que en nuestra gestiéon 2018-2021
no existe ninguna denuncia hacia su persona.

3- Punto numero 12 al no existir ninguna denuncia hacia su persona no hay
proceso de investigacién.

RECORDEMOS QUE EL ARTICULO 25° “SON OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS”
ESTIPULA:

IV. Asistir con puntualidad a todas las asambleas y permanecer en ellas hasta su
término.

V. Asistir con puntualidad a todos los actos que organice o en que participe el sindicato.
IX. Emitir su voto sin excusa ni pretexto, en las elecciones de representantes sindicales.

Por 1ltimo, lo invitamos a que acuda personalmente al local sindical para aclarar
cualquier otra duda referente a esta comisién.

Sin otro particular, le enviamos un saludo cordial.

: ATENTAMENTE
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COMISION NACIONAL DE VIG IA Y FISCALIZACION

ANDEZ YESCAS
IDENTE

CE ARRIAGA VILLEGAS C. PAVEL ARMANDO DIiAZ RAMIREZ
ECRETARIA VOCAL

COPIAS. - C. JUAN_HIP()LITO VALENCIA FLORES. SECRETARIO GENERAL DEL SINTCOP. - PRESENTE
COMITE DE TRANSPARENCIA SINTCOP. - PRESENTE
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Sin otro particuiar, reciban un saludo cordial

ATENTAMENTE
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COMISIGN NACIONAL DE VIGILANCIA Y FISCALIZACION

C. SANTIAGO HERNANDEZ YESCAS
PRESIDENTE

{ S o -

¢. NORMA BERENICE ARRIAGA VILLEGAS C. PAVEL ARMANDO DIAZ RAMIREZ
" SECRETARIA VOCAL



SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nam. De Reg, 5430

POR LADRGANIZACION INDEPENDIENTE
D€ LOS TRABAJADORES

San Luis Huexotla, Texcoco, Estado de México a 26 de mayo de 2021

EDGAR ALFREDO
ALTAMIRANO ESPINOSA
PRESENTE.

Me refiero a su escrito UT/CI/SINTCOP/045/2021 numero de fecha 12 de mayo del afio en curso.
Al respecto, le anexo algunos de los datos solicitados.

1.- Convocatoria a la Asamblea General Nacional Extraordinaria del 8 de diciembre de 2020
2.- Total de miembros activos en el SINTCOP, son 824
3.-Evidenciadocumental de las boletas de votacion

4 .-Evidencia fotografica de Asamblea General Nacional Extraordinaria
https//youtube/8psUWmjP0s¢

5.-Lista de asistencia de participantes en la Asamblea General Nacional Extraordinaria

Debido a la carga de trabajo y salidas a centros foraneos no me fue posible rastrear las listas de
asistencia por lo cual ho las anexe.

En cuanto a la 4 le hago de su conocimiento de que esta un video en youtube.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

BAUTISTA CALDERON
SECRETARIO DE ORGANIZACION



SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES
DE EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS

Nim. De Reg. 5430
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San Luis Huexotla, Municipio de Texcoco, Estado de México; 8 de diciembre de 2020

CONVOCATORIA

COMPANERASYCOMPANEROSDELSINTCOP
PRESENTE

Por este medio, con fundamento en el articulo 371, fraccion VIl de Ia Ley Federal del Trabajo, asi
como en el articulo 67 de los Estatutos que rigen la vida interna de nuestra Organizacion, se
CONVOCA 2 la Asamblea General Nacienal Extraordinaria que se ef ectuard durante los dias 9,

10, 11, 12, 13 y 14 de diciembre de 2020, inicidndose a las 15:00 horas del dia 9 de manera virtual
bajo ¢l siguiente.

Orden del Dia:

I. Lista de Asistencia.
2. Ratificacion del Quérum Legal
3. Lectura del Acta del Consejo Nacional de Representantes celebrado ¢ dia 13 de noviembre
de 2020.
Nombramiento de Ia Mesa de Debates,
Informe de Finanzas por la Comision Auditora,
Informe caso Seguro de Gastos Médicos Mayores, por la Comision designada.
Reinstalacion de los comparieros Tedfilo Sanchez Colin, J. Jesis Clemente Esquivel y Diego
Orlando Cedillo Gonzdlez, a las Comisiones en las cuales estuvieron integrados.
Caso del Vehiculo Jetta, propiedad de la Organizacion.
Caso Martin Alfaro.
10. Destitucién del Comité E jecutivo Nacional y Comisién Nacional de Honor y Justicia, y ea ss
caso Nombramiento Interino de ambas instancias.
11. Ajuste a los Estatutos del SINTCOP.
12. Revision Contractual 2021,
- Toma de Acuerdos
- Nombramiento de la Comision Revisora
13.- Asuntos Generales.

~N e R

© o

Las votaciones correspondientes se efectuaran los dias 10, 11, 12, 13 y {4 mencionados, conforme
a las indicaciones que recibirdn en su oportunidad.

ATENTAMENTE
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“P orta-Organizacién Independiente de los Trabajadores”
- ] ™, e

Jahzeet Glindo De La Rosa



Por lo que respecta al faltante en las finanzas del SINTCOP.
;Esta usted de acuerdo en que?:

-Ei Secretario General y el Ex Secretario de Finanzas (Oscar de la Rosa)
firmen tiiulos de credito para la recuperacion inmediata del monto faliante. Y suspensién de sus Derechos
Sindicales por 5 afios.

-El Secretaric General y el Ex Secretario de Finanzas {Oscar de la Rosa)
Sean dermandados juridicamenie por el SINTCOP por abuso de confianza. Y suspensién de sus Derechos
Sindicales por 3 afics.

Por lo que respecta al ingreso irregular caso Martin Alfaro.
¢Esta usted de acuerdo en que?.

-Al Secretario de Trabajo y Conflictos, se le apligue la misma sancion
{(Por Tiempo Indefinido) que se le aplico al irabajador,

Por lo gue respecia 2 la pérdida del vehiculo Jetta propiedad del SINTCOP, por &f Secre-
iario General.
;Esta usted de acuerds en gue?:

- Recupere el vehiculo y se suspenda de sus Derechos Sindicales por 3 afios,
- Recupere el vehiculo vy se suspenda de sus Derechos Sindicales por 5 afios.

¢Esta usted de acuerdo en regresar inmediatamente a sus cargos a los comparfieros
Tedfilc Sanchez Colin, J. Jestis Clemente Esquivel v Diego Oriando Cedillo Gonzélez, a
jas Comisiones en ias cuales estuvieron integrados?

Por o que respecta a la Revision Coniractual 2021 marque con una X
s Autoriza a la Representacion del SINTCOP a emplazar al Colegio de Posigraduados por Revi-
sion Contractual y ior viclaciones al Contrato Colectivo de Trabajo?

NO

5% 10% 18%

Esta usted de acuerdo con los integrantes de las Comisién Revisora que se menciona-
ron en ia iransmision del Orden del Dia?

¢Esté usted de acuerdo con la destitucién del Comiié Ejecutivo Nacional y de la Comi-
sién Nacional de Honor y Justicia?

¢Estas de acuerdo que se reparia de manera equitativa enire todos los integrantes de la
Organizacion, la cantidad de $2,000,0030.Gg (D!OS MILLONES DE PESOS), de los Fondos
indicales?



